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Editorial

Obispo Presidente

Estimados hermanos; paz de Cristo, es un gusto presentar a ustedes este nuevo ejem-
plar de “El Exégeta”, el cual en esta ocasidn tiene relacién con el ministerio de Asisten-
cia Social en su contenido.

El Secretario a cargo de esta cartera, nuestro hermano Salvador Sdnchez Landero la ha
sabido conducir para que esté penetrando en el corazén y vivencia de la Iglesia, pues
el pasado mes de octubre de 2011 tuvimos ocasién de participar en el 1er. Congreso de
Asistencia Social en el Puerto de Mazatlan, Sinaloa, sede del evento; donde en el acto in-
augural nos acompafid el Sr. Gobernador del Estado de Sinaloa, Lic. Mario Lépez Valdez,
quien se mostrd sorprendido de ver la voluntad de servicio de los participantes.

Pero ademds, es importante mencionar que los participantes de cada una de las plena-
rias y talleres son gente que sabe lo que es tener el don de servicio y lo estén practicando
en alguin ministerio como: las casas hogar para pequefios, los centros de rehabilitacion,
asilos de ancianos, comedores, etc. Los testimonios fueron impactantes, y también se
nos compartié el suefio de iniciar nuestros propios proyectos productivos, que respal-
den con economia suficiente cada uno de estos planes, estando algunos en funcionesy
otros mas en proceso de arranque.

Por ello, hoy podemos sofiar en el establecimiento de una clinica de especialidades, asf
como un hospital, una universidad, escuelas y tantos proyectos que anteriormente nos
parecian tan lejanos, y pensdbamos en imposibles; sin embargo ya estan empezando a
cristalizarse, primero con la ayuda de Dios y luego con el esfuerzo y trabajo de hermanos
que le estdn creyendo a Dios y se estdn levantando para “hacer”.

Jévenes con iniciativas como, el programa “Por Amor a...”, que estd impactando ciuda-
des y gobiernos municipales y estatales, trabajando dentro de las universidades con el
fin de proclamarles a Cristo y mostrarles un mejor camino y proyecto de vida.

Se observa una Iglesia que esta entendiendo que Dios no nos llamé sélo “para calentar
bancas en los templos”, sino para servir a nuestro préjimo y llevar fruto abundante, el
cual glorifique a nuestro Padre Celestial.

La Iglesia que se mueve en los ministerios, serd una Iglesia que lleve a la realizacién de
vida a cada uno de sus miembros, no teniendo sélo una lista nominal de membresia, sino
que tendra gente accionando en el mover de Dios, encontrando su lugar en la vida de la
Iglesia y desarrollando la tarea para la que fue llamado. Recuerda que fuimos “enviados
a ministrar en su poder y autoridad”. La Secretaria de Asistencia Social dentro de la Igle-
sia, esta abriendo puertas para quienes sienten el lamado de Dios a realizar este tipo de
ministerios; asi como oportunidades reales de cumplirle a Dios.

Bendiciones.

Rev. Eleazar Reyes Rodriguez
Obispo Presidente
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Presentacion de est
edicion especial

Rev. Salvador Sanchez Landero

Quiero agradecer sinceramente a nuestro Obispo
Presidente y la actual Mesa Directiva, quienes con
su apoyo incondicional y juicio han impulsando y
enriquecido los proyectos de la Secretaria a mi car-

go.

Estimados obispos, presbiteros, pastores, ministros
y pueblo de Dios.

Es de gran bendiciéon para mi presentar a ustedes
esta edicion especial de El Exégeta, dedicada por
primera vez a los ministerios de misericordia y ac-
cién social que la Secretaria de Asistencia Social de
la Iglesia Apostdlica de la Fe en Cristo Jesus esta
promoviendo.

En este numero encontrardn informacién valiosa
sobre lo que Dios estda haciendo mediante estos
ministerios, usando a muchos hermanos de nuestra
amada Iglesia y levantando gigantes que dan pala-
bras de aliento y accionan en favor de enfermos,
adictos, personas en marginacion y vulnerabilidad,
entre otros. También conoceran mas de cerca el tra-
bajo actual y el rumbo de la Secretaria de Asistencia
Social.

Creemos que esta edicion de El Exégeta es para to-
dos, porque a lo largo de las diferentes presentacio-
nes, cada uno encontrard un fuerte llamado de Dios
a hacer el bien al préjimo y una constante invitacién
a participar de la manera que Dios ponga en sus co-
razones, en los ministerios de misericordia y acciéon
social. “Cada uno dara lo que pueda, conforme a
la bendicién que Jehova tu Dios te hubiere dado”
Deuteronomio 16:17.

Seguros estamos, porque la Palabra lo establece,
que cuando lleguemos a la presencia del Sefior no
llegaremos con las manos vacias y él nos dira: Ve-
nid, benditos de mi Padre, heredad el reino prepa-
rado para vosotros desde la fundacién del mundo.
Porque tuve hambre, y me disteis de comer; tuve
sed, y me disteis de beber; fui extranjero, y me re-
cogisteis; estuve desnudo, y me cubristeis; enfer-
mo, y me visitasteis; en la carcel, y vinisteis a mi.
Mateo 25:34-36.

éTe animas a exclamar “heme aqui, enviame a mi”?

Rev. Salvador Sanchez Landero
Secretario de Asistencia Social
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Transformemos al mi
con acciones de a

Dr. José Rafael Villafan Bernal

La mejor manera de profesar nuestra fe es a tra-
vés de las acciones, y todas las buenas acciones son
resultado del amor. La palabra del Sefior dice: Her-
manos mios, ¢qué aprovechara si alguno dice que
tiene fe, y no tiene obras?, ¢ Podré la fe salvarle? Y si
el hermano o la hermana estan desnudos, y tienen
necesidad del mantenimiento de cada dia, y alguno
de vosotros les dice: Id en paz, calentaos y saciaos;
pero no les dan lo que necesitan para el cuerpo,
¢de qué aprovechara? Asi también la fe, si no tiene
obras, es muerta en si misma. Santiago 2:14-17.

Con claridad la palabra de Dios expresa, que la fe
sin obras es muerta y que las buenas obras y ac-
ciones de servicio al préjimo deben ser parte fun-
damental de la practica de la fe cristiana. Pero aun
mas, el versiculo 22 establece que la fe es perfec-
cionada por las obras, por lo que en la busqueda
del perfeccionamiento de nuestra fe, un elemento
fundamental son las buenas obras.

Pero es importante hacer notar que todas nuestras
buenas acciones son resultado del amor a noso-
tros, a nuestro préjimo, a nuestro padre o madre,
a nuestros hijos, a nuestra iglesia o a nuestro Dios.
Sin duda la evidencia mas contundente es y sera
por siempre, el amor de Dios por nosotros, quien
no escatimé su propia vida, con tal de salvarnos.

Porque de tal manera amé Dios al mundo, que ha
dado a su hijo unigénito, para que todo aquel que
en él cree, no se pierda, mas tenga vida eterna.

Juan 3:16. Nadie tiene mayor amor que este, que
uno ponga su vida por sus amigos. Juan 15:13. El
amor a Dios debe ser nuestro primordial enfoque,
y forzosamente se demuestra mediante acciones en
favor de nuestro préjimo, de nuestras familias, de
nuestra iglesia y de nuestra sociedad.

No existe otra fuerza transformadora mayor que el
amor. Jesus el ejemplo por excelencia del verdadero
amor, es el ser que ha transformado la historia de la
humanidad como nadie mas. Su muerte y resurrec-
cién, son sucesos Unicos no comparables a otros.
Tal es asi, que los afios de historia de la humanidad
se dividen en antes y después de Cristo, y que mi-
les de millones de personas han sido transformadas
por su palabra; ain mds, muchos han sido sanados,
otros han encontrado paz, y sus bendiciones inun-
dan nuestra vida dia a dia y nos dan esperanza. Si
Jests no hubiese muerto y resucitado, vana seria
nuestra fe y dificil nuestro destino.

El amor no es palabras; es accién, transforma y se
convierte en buenas acciones. Si el amor fuese el
eje central de nuestra vida, tendriamos paz, felici-
dad, buenas familias, una gran iglesia y una socie-
dad saludable. Si yo hablase lenguas humanas y an-
gélicas, y no tengo amor, vengo a ser como metal
que resuena, o cimbalo que retifie. Y si tuviese el
don de profecia, y entendiese todos los misterios y
toda ciencia; y si tuviese toda la fe, de tal manera
que trasladase los montes, y no tengo amor, nada
soy. 12 Corintios 13:1-2. Y ahora permanecen la fe,
la esperanza y el amor, estas tres, pero la mayor de
ellas es el amor. 12 Corintios 13:13.

No hay duda que la palabra de Dios categoriza al
amor por encima de otras practicas cristianas, in-
cluso por encima de la fe. Pues gracias al amor de
Dios, hoy tenemos acceso a la salvacién de nuestro
ser. Tampoco hay duda que el amor se demuestra
mediante buenas obras y que estas, son la mejor
manera de transformar a México y el mundo y de
profesar nuestra fe.

Te invitamos a ejercer tu fe mediante buenas acciones
que demuestren tu amor por Dios, la familia, amigos,
iglesia y por ti. Participa en alguno de los ministerios o
asociaciones civiles de misericordia y accién social que
existen en nuestra Iglesia, o inicia el proyecto que el
Sefior ha puesto en tu mente y/o corazén que con fe y
acciones todo es posible. iManos a la obra!
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Misidn, vision y ;
rumbo de la secre ariaf 4

de Asistencia Social
2010-2014

Rev. Salvador Sanchez Landero

El modelo de ayuda social en nuestra Iglesia y
pais, es asistencialista y paternalista, pero dista
de ser la solucién a las interminables necesidades
econdmicas y sociales. Por lo que, requerimos un
cambio de paradigma.

El nuevo paradigma debe ser un modelo de desa-
rrollo social sustentable y sostenible, capaz no solo
de ayudar a suplir necesidades, sino de generar ri-
queza y desarrollo econémico-social. Como iglesia,
necesitamos convertirnos en agentes de cambio y
transformaciéon que generen riqueza y desarrollo
para beneficio de nuestros familiares, hermanos y
conciudadanos.

Esto lo podremos hacer con nuestra contribucion
individual, pero también mediante los canales ofi-
ciales y organizados que tiene nuestra Iglesia, es
decir, mediante la participacién en ministerios y
programas sociales y productivos que actualmente
desarrollamos en nuestra Iglesia.

Las vertientes de trabajo 2012-2014 son:

1. Facilitar el desarrollo de los ministerios de mi
sericordia (otorgando cobertura legal y capacita-
cién para la apertura de nuevas sucursales de AM-
PEBAC).

2. Continuar la sensibilizacion social de los miem-
bros mediante (congresos, convenciones, etc.).

3. Promociodn, capacitacion e impulso de proyec-
tos productivos.

4. Afiliar completamente a los pastores al IMSS u
otro servicio de salud.

5. Continuar con las actividades de la sociedad
mutualista y con el soporte a ministros eméritos
y viudas.

6. Analizar y proponer estrategias de sostenibili-
dad futura de la sociedad mutualista y para un
mejor apoyo a ministros eméritos y viudas.

7. Continuar con la organizacién e impulso de las
Brigadas Médico-Asistenciales.

4 e Abril 2012 e EIlExégeta

8. Construir y operar el Centro de Especialidades
Médicas.

9. Fortalecer las sucursales de AMPEBAC y asocia-
ciones civiles (AC’s) existentes.

10. Promover y soportar la apertura de nuevas
sucursales de AMPEBAC y AC's.

11. Promover e impulsar el desarrollo de gestores
gubernamentales en la Iglesia.

12. Creacion de una caja popular de ahorro y préstamo.

_ EL EQUIPO DE TRABAJO DE LA SECRETARIA

DE ASISTENCIA SOCIAL

i

Rev. Salvador Sanchez Landero
Secretario de Asistencia Social de la I.A.F.C.J.
y presidente de AMPEBAC.

Hno. José Rafael Villafén Bernal
Secretario de AMPEBAC y coordinador de eventos
de la Secretaria de Asistencia Social.
Hna. Martha Arias Gamez
Tesorera de AMPEBAC y seguimiento de casos.
Hna. Hilda Elisa Montoya Gaxiola
Asesoria legal y directora de “Albergue mi Hogar”.
Hna. Leticia Cristobal Renteria
Directora “Asilo Hermoso Atardecer”.
Hno. David Camacho Ayala
Asesoria legal.

Hno. Josué Plasencia Mendoza
Coordinador general de “Por Amor a Ti".
Hno. Arnold Louisiani Pena Flores
Coordinador general de “Decision Joven”.
Hno. Eliuth Eleazar Reyes Medina
Gestor "Enlace-Gubernamental”.

Hno. Rodolfo Moreli Alvarez
Gestor “Enlace-Gubernamental”.

Hna. Ericka G. Valenzuela Fierros
Gestor “Enlace-Gubernamental”.

Rev. Roberto Martinez Tautimez
Asesor de centros de rehabilitacion.
Rev. Conrado Jiménez Villa
Asesor de comedores.

Hno. Eddie Gibson Martinez Pefia
Disefio.

Hna. Conchita Monroy Brito
Apoyo diverso.



Decision Joven

“poder que cambi

Hno. Arnold Louisiani Pefia Flores

“Ninguno tenga en poco tu juventud, sino sé ejem-
plo de los creyentes en palabra, conducta, amor, es-
piritu, fe y pureza”. 1 Ti. 4:12

Citas biblicas: (1 Timoteo 4:12; 2 Timoteo 2:22; Ecle-
siastés 11:10).

¢Qué es Decision Joven?

Es un ministerio que nace con la intencidn de gene-
rar consciencia en la juventud de nuestros dias, para
retomar los valores morales, espirituales, personales
y principios éticos, que hacen tener sentido a la vida
del hombre.

Asi mismo, generar una autenticidad o estilo de vida
digna en los valores, principios y creencias estableci-
das por Dios para nuestro tiempo, formando jévenes
decididos a restablecer los mandamientos, estatutos
divinos en la conviccién y fe, ademas de llevarlos al
éxito personal, familiar, social y espiritual.

Lo anterior, para evitar ser arrastrados por las fuertes
corrientes sociales, filosoficas, asi como las modas y
todo estilo de vida que nos aleje de la voluntad de
Dios y de una conducta honrosa.

¢Como estad organizado el programa “Decision Jo-
ven”?

Este ministerio estd integrado en su mayoria por jo-
venes apostolicos que son profesionistas o estudian-
tes. Cada integrante, tiene un papel fundamental en
la ejecucién del proyecto mediante la promocion de
valores morales, espirituales y principios éticos. En-
tre ellos contamos con psicélogos, médicos, catedra-
ticos, enfermeras, contadores, abogados, licenciados

en mercadotecnia, en relaciones comerciales, en ne-
gocios internacionales, disefiadores graficos y volun-
tariado, entre otros.

En su estructura organizacional “Decision Joven”,
cuenta con un organigrama bien estructurado que
incluye entre otros; un director del ministerio, un
contador, un asesor y muchos coordinadores territo-
riales, aunque el alma y la fuerza, son cada uno de
los voluntarios encargados de operar el ministerio en
todo el pais.

¢Cudl es la mision y vision?

Misién: Forjar jovenes con integridad y valores civi-
cos capaces de tomar buenas decisiones en lo perso-
nal, familiar, social y espiritual; llevandolos al éxito
rotundo, para tomar puestos importantes en todos
los niveles de nuestra sociedad secular, incluyendo el
ambito gubernamental.

Visién: Participar en la educacion basica, medio su-
perior y superior; generando la concientizacién en
la nifiez, adolescencia y juventud, para retomar los
valores y principios morales que tanta falta hacen en
nuestra sociedad.

Asi mismo, abrir espacios para las células homogé-
neas en cada uno de los distritos, con el propdsito
de alcanzar a los nifios, adolescentes y jovenes pre-
paratorianos y universitarios, invitdndoles a retomar
los valores en la conducta personal, administrativa y
profesional que se han perdido a través del tiempo,
por la falta del conocimiento biblico.

¢Cémo opera Decision Joven?

“Decisidon Joven”, cuenta con un manual operativo
con todos los procedimientos que se llevan a cabo y
que son importantes para el cumplimiento de la mi-
sién y vision. Las acciones incluyen:
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1. Impartir conferencias dindmicas, en universida-
des, preparatorias y secundarias para concientizar
sobre valores y principios éticos.

2. Confrontar jovenes y adolescentes a tomar
buenas decisiones cuando se enfrentan a los proble-
mas que aquejan hoy en dia a la sociedad como son:
(adicciones, falta de empleo, suicidio, invitaciones a
delinquir, relaciones sexuales fuera del matrimonio,
violencia, desintegracion familiar, falta de atencidn,
etc.).

3. Brindar las herramientas necesarias para tener
un marco de referencia espiritual, ético, moral y ra-
cional que les permita la toma correcta de decisio-
nes. Algunas de las interrogantes que se les plantean:

e (Qué consecuencias acarrea tomar malas
decisiones?

e ¢Qué hacer si estoy en medio de un pro-
blema, y no tomo la decisién correcta?

e (Como solucionar esos problemas?

e (Como evitar las malas decisiones?

4. Ofrecer apoyo a través de especialistas secula-
res como: psicélogos, médicos, enfermeras, catedra-
ticos, abogados, etc., ademas del acompafiamiento
espiritual.

<

Decisiow Jovey

Poder que Cambia

5. Integrar a una célula homogénea o heterogénea
segun sea el caso.

6. Involucrarlos en los ciclos de evangelizacién y
consolidacion.

7. Llevarles a recibir a Cristo como Sefior y Salva-
dor de sus vidas, siendo bautizados.

8. Conducirles para que alcancen el éxito personal,
familiar, social y espiritual, formdndoles para que
sean personas firmes en sus convicciones y deseos
en la vida.

9. Prepararles y capacitarles para alcanzar puestos
importantes en el darea gubernamental haciendo to-
das las cosas bien.

La vida basada en valores y decisiones inteligentes
lleva al éxito.

De poco nos sirve tener muy buena salud, ser muy
creyentes, inteligentes o vivir rodeado de comodida-
desy lujos si no se hace justicia, se practica la bondad
o se hace el bien.

Creemos que aunque los valores se han ido perdien-
do en nuestra sociedad y en la juventud, es funda-
mental promoverlos y retomarlos para tener esa igle-
sia, familia y sociedad sana, feliz y llena de paz.

“Debemos pensar en lo honesto, en lo justo, en lo
amable, en lo puro...”. Fil. 4:8, “...debemos afiadir a
nuestra fe virtud y a la virtud conocimiento”. 2 P. 1:5.

Fraternalmente,
Hno. Arnold Louisiani Pefia Flores
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Por Amor a Ti

Hno. Josué Plasencia Mendoza

El te ha declarado, oh hombre, lo que es bueno, ¢Y
qué es lo que demanda el Sefior de ti, sino sélo prac-
ticar la justicia, amar la misericordia, y andar humil-
demente con tu Dios? Miqueas 6:8.

Pero no romperé todo el reino, sino que daré una
tribu a tu hijo, POR AMOR A David mi siervo, y POR
AMOR A Jerusalén, la cual yo he elegido. 1 Reyes
4103,

Porque ya conocéis la gracia de nuestro Sefior Je-
sucristo, que POR AMOR A vosotros se hizo pobre,
siendo rico, para que vosotros con su pobreza fue-
seis enriquecidos. 2 Corintios 8:9.

El ministerio “Por Amor a Ti”, surge de un amor en-
trafiable hacia Dios, la iglesia y nuestras ciudades.
Partiendo de esto, nos esforzamos por servir y ser
una organizacion comprometida con promover el
amor incondicional a nuestras ciudades y habitantes
a través de acciones de beneficencia.

Por esto, nuestra misidn es organizar y capacitar vo-
luntariado para disefiar y ejecutar programas asis-
tenciales integrales y de excelencia, que mejoren la
calidad de vida de las y los ciudadanos.

Como organizacién comprometida en promover el
amor incondicional a nuestras ciudades y sus habi-
tantes, nos hemos dado a la tarea de tomar accién
en diversas dreas como: visitacion a hospitales, asi-
los, albergues infantiles, centros de rehabilitacion y
recuperacion. Adopcion de espacios publicos, pro-
mocién y cuidado del medio ambiente. Reforesta-
cion, combate a la contaminacidn visual, fomento a
la participacion ciudadana, impulso en la promocién
de valores y principios de alto valor ético y moral,
entre muchas otras.

En “Por Amor a Ti”, tratamos de que cada integran-
te se desempeiie en su ministerio, carrera o llamado
para que sirva con mayor eficacia, logrando mayores
y mejores resultados. A quien no ha descubierto su
llamado, o no tiene clara su vision se le orienta para
gue pueda integrarse en alguna coordinacién o mi-
nisterio de su elecciéon y empece a descubrir su ta-
lento.

De esta forma, logramos organizar y capacitar vo-
luntarios para que ejecuten los programas integrales
que ofrecemos. Hemos encontrado que la vision cla-
ra del llamado, la capacitacién continua y oportuna,
son herramientas necesarias que facilitan el trabajo
y desempefio de cada coordinacion y por ende arrojan
mejores resultados.

Para brindar aliin mejores resultados, nos dimos a la
tarea de organizarnos de la siguiente manera: Coor-
dinador general, secretario, tesorero y diversas coor-
dinaciones, las cuales incluyen programas de desa-
rrollo social y humano.

Las coordinaciones varian de regién en regién y de
acuerdo a las inquietudes y necesidades. Muchas
coordinaciones son dirigidas por un coordinador y su
equipo de trabajo. Algunas de las coordinaciones son
“Decision Joven”, atencidn a nifios y adultos mayo-
res; apoyo al medio ambiente, realizacién de briga-
das médico-asistenciales; promocién de educacion,
cultura, artes, deportes. Investigacion y capacitacion
mediante talleres como: escuela para padres, vincu-
lacion y gestion gubernamental y la columna verte-
bral de “Por Amor a Ti”: “Jehova Nissi”, el ministerio
de oracién e intercesion.
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POR AMOR A TU COMUNIDAD
e
POR AMOR A MEXICALI!
PR B P B

En el ministerio de las brigadas “Por Amor a Ti”, con-
vergen las diversas y multiples coordinaciones o mi-
nisterios y en algunos casos la participacion de los
distintos érdenes de gobierno.

Tratamos de implementar brigadas en lugares muy
estratégicos y seguros. Cada invitado se registra para
posteriormente contactarlo o incluirlo durante [a se-
mana del verbo anotar (cuando esto aplica) y de esta
forma darle seguimiento e introducirla en el ciclo
evangelistico.

En las brigadas se llevan a cabo cortes de cabello,
talleres, consultas de medicina general y especiali-
zada; consultas y limpiezas dentales; orientacion psi-
coldgica y asesoria legal; recuperacion de espacios;
vacunacion y distribucion de despensas; conciertos
y programas infantiles y de gestién gubernamental.

Estas y otras actividades, se implementan conforme
a las necesidades y exigencias de las personas be-
neficiadas. Aunque estos servicios sociales son de
mucha bendicién para los beneficiarios, compartir la
palabra de Dios en cada jornada es lo mejor.

Algunos de los requisitos indispensables para el mi-
nisterio “Por Amor a Ti”, son el servicio y amor in-
condicional por el trabajo a realizar, asi como vision
y pasion.

ﬁ N‘ yarit. f;? @
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También se necesita ser muy “aventado” para pedir a
Dios gracia y creerle a sus promesas.

Ademas de lo anterior, se definen las coordinaciones
de acuerdo al trabajo a realizar, siendo un lider por
coordinacién y su equipo de trabajo, quienes orga-
nizan reuniones periddicas, fijan metas alcanzables
y evaltan oportunamente los trabajos realizados.

Nosotros creemos que la comunicacion es la base
de una relacién, asi que el lema es: comunicacién,
comunicacion y mas comunicacion. Por lo que debe-
mos recordar que la vision es de Dios y de nosotros
la perseverancia.

Termino diciéndoles e invitdndoles que debemos po-
ner el nombre de Dios y de la Iglesia en alto a través
de nuestras acciones; ya que esto contribuird a ganar
comunidades enteras y muchas personas para Cristo.

Fraternalmente,
Hno. Josué Plasencia Mendoza
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Ministerio de restau
adicciones y familias

Rev. Claudio Roberto Martinez Tautimez

1. ¢Qué es el ministerio de Centros de Rehabilitacion?

El centro de rehabilitacion es un lugar donde las per-
sonas que tienen problemas de drogadiccién y alco-
holismo, son atendidos en todas sus necesidades;
fisicas, mentales y espirituales.

Es un lugar donde encuentran un hogar donde se
sienten comprendidos y atendidas, ya que para lle-
gar alli tuvieron gue pasar por un sin ndmero de si-
tuaciones dificiles en su entorno familiar y social.

En muchos de los casos, los adictos son personas
victimas de las formas en la que su vida se fue de-
sarrollando. Algunos nacieron en un hogar donde la
droga o el alcohol era lo cotidiano. Otros, vivieron
en hogares disfuncionales, fueron abusados sexual-
mente, maltratados fisica y verbalmente o tuvieron
necesidades econémicas muy extremas.

1. Este ministerio debe ser bien organizado y deben
participar varias personas, con funciones bien defi-
nidas como son:

Director General. Este vigila que todas las personas
cumplan su funcién dentro y fuera del centro, vivien-
do fuera del lugar.

Director Interno. El vive dentro del centro y estd

siempre en constante vigilancia para que fos demas
servidores y encargados cumplan la mision dentro y
fuera del mismo.

Servidores. Ellos son un grupo de personas que estan
en el proceso de integracion a la sociedad, la iglesia
y sus familias. Estas personas han pasado ya el pro-
ceso de desintoxicacion y rehabilitacion y ahora ayu-
dan a nuevos ingresados sintiendo ellos ese deseo.

Encargado del area de desintoxicacion. Es quien re-
cibe al nuevo interno, teniendo el compromiso de
que las 24 horas se estén atentos para que tenga una
buena atencién. Ademds, es quien lleva al interno
con el médico si es necesario.

El momento mas dificil para el interno, es en esta pri-
mera etapa. Algunos ya lo han perdido todo, otros no
tienen deseos de vivir por mirar su situacién siendo
su comportamiento muy variable en este tiempo.

Encargado del drea de rehabilitacion. Es quien mo-
tiva diariamente al interno para que siga adelante
luchando por sus suefios y también lo va dirigiendo
a través de consejeria, con mucha paciencia y amor.

En el drea de rehabilitacion también se trabaja en la
recuperacion de la dignidad y del valor de la respon-
sabilidad, ya que el interno esta totalmente desco-
nectado de este valor. Algunos de ellos viven en casas
abandonadas, en las calles habiendo abandonado
sus familias. En esta etapa, se les lleva paso a paso
y se les habilita para que funcionen de nuevo como
padres, esposos, hijos y sociedad. Aqui es muy im-
portante el apoyo de la familia, hermanos de nuestra
iglesia, psicélogas y otros integrantes del centro para
orientarlos hacia una vida mejor y sobre todo a que
conozcan a nuestro Salvador Jesucristo.

Encargado del drea de integracion. Es quien esta con
ellos para integracion a la iglesia, familia y sociedad.
Aqui al interno se le canaliza a una célula y se invita
también a su familia. Se les da el acompafiamiento
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necesario para reintegrarlos y que conozcan nuevos
amigos en nuestra iglesia, cambiando asi su entorno
social. También aqui se les recomienda para que ten-
gan algun trabajo, y se vigila que sean cumplidos en
el horario y las labores que les son asignadas.

La congregacion. Cuenta con las estructuras para la
integracion de dichas familias que han salido de este
duro proceso. Cuenta con los modelos de educacién
y todo lo necesario para que ellos y sus familias se
integren y desarrollen un ministerio de servicio a los
demas.

Nuestra mision. Ayudar a todas aquellas personas
que lleguen a este lugar con problemas de droga-
diccion, alcoholismo y farmacodependencia, no im-
portando género, credo ni estatus social. Brindarles
alojamiento, alimentacién, ayuda médica, psicoldgi-
ca y medicamento e integrarlos a la sociedad, a sus
familias y a la iglesia para que vivan una vida atil y
feliz en compafiia de los que aman.

¢Como se hace?
Contamos con el programa previamente mencio-

nado, un reglamento interno y un rol que se deben
cumplir diariamente.

Reglas para los internos:

- No salir del centro sin autorizacidn.

- No rayar ni maltratar el inmueble.

- Cumplir con todas las tareas impuestas por el pro-
grama.

- Obedecer a sus encargados.

- No fumar.

- Estar listos a la hora de los devocionales, conseje-
ria, platicas familiares y alimentos.

Las visitas son: sabados, domingos y dias especiales
como cumpleaiios, dia de las madres, navidad y afio
nuevo.

Actividades diarias

5:30. Levantarse, tender camas, cepillarse dientes,
lavarse cara, peinarse y estar listos para la hora del
devocional.

6:00 a 7:00. Devocional, oracién, cantos y re-
flexion.

7:00 a 7:30. Desayuno.

8:00. Los de integracion salen a las diferentes ocu-
paciones. Los que se quedan, como terapia ocupa-
cional hacen limpieza, cada quien una area del
edificio, bafios, cocina, patios, etc.

8:00 a 13:00. Terapia ocupacional dentro y fuera
del centro.

13:00 a 14:00. Comida.

14:00 a 16:00. Descanso.

16:00 a 18:00. Aseo personal (diario).

18:00 a 19:00. Consejeria personal con el director,
psicologo o visita de algin hermano de la congre-
gacion para estudio con algin interno. Devocional
diario.

19:30 a 20:30. Cena.

21:00 a 22:00. Dormir. Se apagan las luces.

Los sabados por la tarde se hacen reuniones familia-
res de consejeria.

Nota: Cualquiera que incumpla los reglamentos y el
rol de actividades se le impone una sancién, siempre
y cuando no sea por enfermedad o algtin motivo de
fuerza mayor.

Reglas para las personas que apoyan este ministerio:

- No introducirse a los vestidores, cocina, dormito-
rios sin permiso del encargado.

- No tratar de cambiar las reglas establecidas ya en
dicho ministerio.

- No traer desaliento, desanimo, discordia, contien-
da o cualquier tipo de rumores que afecten el es-
tado emocional de los internos.

- No interrumpir el rol de actividades de los inter-
nos.
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¢Como se coordinan los servidores?

Se reune un grupo de hermanos para ponerse de
acuerdo, respecto al trabajar del ministerio, debién-
dose nombrar un lider (director) de entre ellos, un
tesorero, un secretario(a) y grupos de apoyo.

Como este ministerio requiere de trabajo para ge-
nerar recursos econémicos para el sostenimiento, se
ora cuando se inician las reuniones que deben ser
por semana o cada 15 dias.

Dentro del programa, se pueden ayudar centros de
rehabilitacién ya establecidos mediante apoyo eco-
némico, despensas, ropa, articulos de limpieza o
aseo personal, asi como mediante el evangelio u ora-
cion por los internos o visitando a sus familias. Todo
esto con la autorizacion del lider de la agrupacion.

Breve resena del ministerio de rehabilitacion.

El centro de rehabilitacion Nueva Generacién A.C.
fue fundado por el Hno. Claudio Roberto Martinez
Tautimez, quien actualmente pastorea la 32 iglesia
de Magdalena, Sonora.

Este centro inicia en el afio de 1999 en la Cd. de
Magdalena de Kino, Son., siendo nuestro hermano
Roberto miembro de la 12 Iglesia Apostdlica de la
Fe en Cristo Jesus, A.R., cuyo pastor era el Rev. Este-
ban Arévalo Diaz y el obispo del distrito de Nogales,
nuestro actual Obispo Presidente, Rev. Eleazar Reyes
Rodriguez.

En diciembre de 2002, se organizaron varios herma-
nos para que se formara la Asociacién Civil, siendo
ellos Claudio Roberto Martinez Tautimez (Presiden-
te), Guadalupe Rodriguez Ortega (Secretario), Ana
Bertha Islas Flores (Tesorera), Gabriel Eibar Apodaca
Torres (Comisario), y desde entonces se ha trabajado
ininterrumpidamente a favor de los que han necesi-
tado la ayuda y de sus familias.

Con este trabajo se ha logrado que muchas familias
se reintegren sanas a la sociedad y que un sin fin de
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personas entreguen su vida a Cristo Jesus, asi como
que los hijos de las personas con problemas de adic-
cién no hayan seguido el mismo patrén de conducta.

También se ha recibido la ayuda de algunos herma-
nos de la iglesia y del distrito de Nogales. En la expe-
riencia se ha ido avanzando en la profesionalizacion
de la A.C., gracias a cursos y talleres que ha organi-
zado la Iglesia Apostdlica de la Fe en Cristo Jesus, a
través de la Red AMPEBAC.

Eso nos ha permitido generar mas recursos para in-
vertirle a este ministerio y darle una mejor calidad
de vida a los que requieren nuestros servicios. Con
el paso del tiempo, estamos logrando formar en la
congregacion a algunos hermanos que ayudan a los
internos y sus familias. Nuestro deseo es mejorar y
seguir trabajando y abrir mds centros en la republica
mexicana.

8 Pasos a seguir para crear un centro de rehabilita-
cion para personas adictas a sustancias psicoactivas.
1. Conocer los reglamentos gubernamentales. La

norma 028 de la Secretaria de Salud.

2. Conocer el tratamiento adecuado que se llevara a
cabo durante la estancia de una persona.

3. Tener una mision, visién y valores.

4. Tener una meta definida con los internos. :

5. Contar con un espacio adecuado.

6. Establecer los requisitos de admision.

7. Contar con reglamentos para internos.

8. Proyectar la integracion del interno a la sociedad y

en la busqueda de Dios.

Fraternalmente,
Rev. Claudio Roberto Martinez Tautimez
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Descubriendo Io,

Hna. Martha Arias Gamez

El equipo de AMPEBAC ha sido grandemente ben-
decido al tener la oportunidad de conocer mas de
nuestra familia en Cristo. Hemos sido llamados a
servir para bendecir a otros. Génesis 12:1.

En lo personal disfruto lo que hago, pues después
de trabajar durante treinta afios como enfermera
general, hoy tengo 7 afios de jubilada y aunque
mi pensamiento era viajar y descansar, el Sefior ha
cambiado mi perspectiva a través de su Palabra.
Mis pensamientos no son vuestros pensamientos,
ni vuestros caminos mis caminos. Isaias 55:8. Me
di cuenta que en la vifia del Sefior no hay jubilacién.

Ahora que tengo la oportunidad de colaborar con
esta gran asociacion civil (AMPEBAC), me doy cuen-
ta de los muchos talentos que trabajan para el Se-
fior en cada una de las iglesias de acuerdo a sus
capacidades y deseos. Mateo 25:15.

A continuacién presentaré hermanos que estan
trabajando en algunas iglesias a lo largo de la Re-
publica Mexicana, como nuestros nuevos talentos.

1. AMPEBAC Guadalajara Oriente.

Los hermanos Dr. Juan Antonio Gonzalez Barrera y
su esposa la Dra. Maria Evangelina Herrera Solis,
estan en proceso de formar una sucursal de AMPE-
BAC. Trabajan actualmente en algunos programas:

a). Centro de distribucién de aparatos ortopé-
dicos.

b). Banco de leche para nifios recién nacidos
hasta los cinco afos de edad, de familias de
bajos recursos econémicos.

c). Banco de medicamentos.

d). Programa de donadores de sangre para her-
manos que lo requieren dentro de la iglesia.

e). Entrega de despensas.

Contacto: Obispo y pastor Fernando Pefia Niz.
drmehs@yahoo.com.mx

12, Iglesia de Guadalajara

Dtto. Guadalajara.

2. Rescate 9:12

Un gran equipo de hermanos que han cruzado fron-
teras para poder llegar al corazén de los jardines de
nifios y primarias, con la finalidad de prevenir las

adicciones (donde aln no hay dafio). El gobierno,
la comunidad y los medios de comunicacién han
reconocido su trabajo. Si usted desea saber mas de
sus programas, ver la forma en que estdn trabajan-
do y/o colaborar con ellos puede hacerlo a través
de: www.youtube.com, buscando Rescate 9:12. Fe-
licidades a Moisés y su gran equipo de trabajo.

Contacto: Hno. Moisés David Sanchez Aguilar
moysk.129@hotmail.com
Dtto. Los Mochis.

3. Proyecto productivo de maiz, nopal orgdnico y
hortalizas.

Objetivo: Fomentar empleos permanentes para
los hermanos de la iglesia mediante el desarrollo
de una industria alimenticia; mediante mezclas de
80% de maiz y 20% de nopal, se elaborarian varios
productos con alto valor nutritivo y libres de conta-
minacién como: tamales, sopes, nixtamal, tostadas,
pan y derivados, rollitos de flautas y tortillas.

Contacto: Hno. Felipe Camarena Estrada

Apoyado por el Rev. Fernando Lépez Vizcarra.
fercam_43@hotmail.com

IAFCJ, Km. 43, Valle de Mexicali, B.C. Dtto. Mexicali.

NopaL Ty

Fecha de Empagque Fecha

06/02/1 o7/

Dec. de Contenido Precio Por kg.

0485 kg |$ 3490/

4. Centro de rehabilitacion Nuevo Camino AMPEBAC.
Ayudan en la rehabilitacién y reinsercion social de
personas con problemas de adicciones en Jacona,
Michoacan. Estdn en proceso de ser una sucursal
de AMPEBAC.

Contacto:

Hno. Eduardo Yomoguita Gonzdlez
yo.moguita@hotmail.com

Jacona, Michoacan. Dtto. Uruapan.
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5. Proyectos en incubacion.
El Hno. Evodio Esquivel Ayala esta planeando junto
con su esposa, desarrollar varios proyectos en Es-
cobedo y San Nicolas de los Garza, N.L. como son:
a). Centro de rehabilitacién de adicciones para
mujeres.
b). Comedor para nifios de bajos recursos.
c). Albergue para adultos indigentes.
Contacto: evodio_esquivel@hotmail.com

6. Visitas a hospitales.

El pastor Enrique Galvez Valenzuela y su esposa
Blanca Dalia Vega estédn trabajando en el ministerio
de visita a hospitales (Isaias 61.1).

Contacto: dalia-y-enrique@hotmail.com

Iglesia de Genaro Estrada, Sinaloa.

7. Centro de rehabilitacion contra las adicciones
en incubacion.

El hermano Raul Rodriguez Nufiez estd trabajando
para pronto abrir un centro de rehabilitacidon contra
las adicciones en Puerto Libertad, Pitiquito, Sonora.
Contacto: raul.rodriguez03@cfe.gob.mx

8. Desayunador para adultos mayores y asilo en
incubacion.

El hermano Moisés Bustos Soberano y equipo es-
tan organizando este ministerio en Infiernillo, Mi-
choacan.

Contacto: bussomo@hotmail.com

9. REVIVE (Restaurando Vidas a través de la Ver-
dad).

O O R SRS,

El pastor Mario Garcia Lopez y el hermano Carlos
Lozano Lépez, tienen como misién ayudar a perso-
nas que han sido victimas de adicciones y los con-
ducen a Cristo.

Contacto: pastor_mario@hotmail.com

32 Piedras Negras, Coahuila.

10. Comedor para indigentes.

En el distrito de Ensenada, el pastor Miguel Pabel
Gonzalez y el hermano Martin Garcia Torres, con
apoyo del coordinador de asistencia social distrital,
desarrollan diversos ministerios de misericordia y
accidn social, incluyendo un comedor para indigen-
tes y la atencion a adultos mayores de la iglesia.

Contactos:
pabelgonzalez@hotmail.com
mgt6521117 @hotmail.com
robertoestebancantu@hotmail.com

11. Centro de rehabilitacion de adicciones.

El hermano Luis Eduardo Alday Bello atiende ac-
tualmente un centro de rehabilitacion de adiccio-
nes en el poblado Miguel Aleman La Costa, Hermo-
sillo, Sonora.

Contacto: casaderestauracioncebra@live.com.mx

Esforzaos empero vosotros y no desfallezcan vues-
tras manos. 2 Crénicas 15:7.

A uno dio cinco talentos, y a otro dos, y a otro uno,
a cada uno conforme a su facultad; y luego partié
lejos. Mateo 25:15.

Fraternalmente,

Hna. Martha Arias Gamez

Enfermera Jubilada del IMSS

Tesorera y Seguimiento de Casos AMPEBAC
marthaariasgamez@hotmail.com
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Ministerio de atenc

al adulto mayor

Hna. Milagros Pérez de Esquivel

Delante de las canas te levantards y honraras el
rostro del anciano, y de tu Dios tendras temor.
Levitico 19:32.

éQué es un ministerio de atencion al adulto ma-
yor?

Un grupo de personas que de manera organizada
y con amor prestan atencién a adultos mayores
(65 afios); brindandoles una sensacioén de segu-
ridad, confort, pertenencia y calma. La mision
de un ministerio de este tipo, es esencialmente
procurar una vida digna y cuidados especiales
para quienes los necesitan, ayudandoles en la re-
cuperacién de su autoestima y devolviéndoles la
certeza de que todo ser humano es productivo.

¢Como estan organizados?

e Mesa directiva.

e Profesionales en el area de la salud.

e Consejeros cristianos.

e Cocineros.

e Personal de limpieza.

e Personal encargado de atender al adulto mayor.

éQué se hace en este ministerio?
e Proporcionar a los adultos mayores en esta-

do de abandono e indigencia un hogar, como es-
tancia parcial o definitiva en donde se les brin-

den cuidados, alimentacién e higiene personal.
e Realizar actividades recreativas de acuerdo a
su estado fisico y psicolégico.

e Fomentar un ambiente familiar con convi-
vencia, amor, respeto, seguridad y tranquili-
dad.

e Informar y sensibilizar a la sociedad en cuan-
to a valores y amor al adulto mayor.

éCémo lo hacen?

¢ Conociendo la condicion del adulto mayor en
nuestra comunidad.

e Buscando, creando y consolidando esque-
mas de financiamiento que permitan contar
con los recursos humanos, tecnolégicos, fisi-
cos y materiales que nos garanticen ofrecer
servicios de calidad.

e Asegurando el desarrollo humano y profesio-
nal de quienes colaboran en la asociacion, para
que conozcan, dominen y disfruten su labor.
e Con el apoyo de un equipo organizado y es
pecializado en la atencién al adulto mayor.
e Compartiendo el amor de Dios y atendiendo
a su llamado.

e Integrando a colaboradores interesados a
contribuir y apoyar a los adultos mayores.

e Garantizando que el personal y colaborado-
res cuenten con los conocimientos, habilida-
des y actitudes que implica el servicio otorga-
do y su propio desarrollo.
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e Establecer y mantener red de alianzas con
asociaciones, gobierno y personas.

¢ Informandonos sobre programas disponibles
para el desarrollo del adulto.

e Asegurandonos que se lleve una correcta
operacion de la asociacion en funcién de su
marco juridico.

e Definiendo, implementando y consolidando
fuentes de financiamiento.

e Haciendo uso adecuado de los recursos ma-
teriales y humanos.

Una breve resefia de “Desarrollo Dorado de Mi-
lagros, A.C.”

Mi madre, la Hna. Juanita Mota de Pérez, propor-
ciond ayuda, cuidados y consuelo a los ancianitos
de nuestra comunidad.

Desde nifia acompafié a mi madre a visitar a los
ancianitos, y esta gran ensefianza quedo guarda-
da en mi corazén. Me titulé de enfermera y reali-
cé estudios en el IPN de docencia en enfermeria
y administracién de empresas.

Alcancé las metas fijadas para mi vida, y senti el
llamado de Dios para realizar este ministerio con
los adultos mayores.

Mi esposo el pastor Jesus Esquivel y yo (Mila-
gros), tomamos la responsabilidad de formar la
A.C., iniciamos en una casa de renta en Gémez
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Palacio, Dgo.; pero nos tuvimos que cambiar a
Cd. Lerdo, Dgo., ya que la renta era muy cara, y
en Lerdo era una renta al alcance de nuestras po-
sibilidades.

Alli duramos un poco mas de diez afios, en ese
tiempo hicimos diferentes actividades y conse-
guimos algunos apoyos. Se logré comprar a los
ejidatarios del ejido Manila, Dgo., cuatro hec-
tareas y media de terreno, luego la escuela de
Arquitectura de la UJED nos hizo los planos para
que se cumplieran con las medidas internaciona-
les de la construccion de asilos, y fuera avalado
por la Secretaria de Salud y Obras Publicas del
municipio.

Después de mas de diez aifos rentando, nos pi-
dieron la casa, y como no la entregaba, nos man-
daron dos drdenes de desalojo, tomé los docu-
mentos y clamamos a Dios; senti que Dios me
indicaba que fuera hablar con el gobernador y asi
lo hice.

La respuesta fue que el gobernador y presidente
municipal apoyaban con material suficiente para
iniciar con la primera etapa del asilo.

Hipotecamos nuestra casa para iniciar la cons-
truccion y poder enviar fotos a Fundacion Soriana
y OXXO, y nos dieron los redondeos para conti-
nuar con la construccion; se hicieron proyectos
a la SEDESOL y obtuvimos el apoyo para todo lo
hidrosanitario, puertas y ventanas y en el segun-
do proyecto para llevar la luz al asilo.

Continuamos mejorando cada dia, para que la
atencién al adulto mayor sea de calidad y estén
mejor atendidos. En el 2006 recibimos una presea
por la alcaldesa de Cd. Lerdo, por el servicio que
se les proporciona a los ancianitos y en diciembre
del 2011 recibimos una medalla y un diploma por
parte del gobernador del estado de Durango.

Nuestro propdsito es abrir un hogar para nifios y ni-
fias, asi como un refugio para mujeres victimas de
violencia. Dios nos conceda realizar estos planes.

Fraternalmente,
Hna. Milagros Pérez de Esquivel
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Vision empresarial desde u
perspectiva cristiana y su

esquematizacion en plane
negocios

Hno. Eleazar Reyes Medina

El hablar de temas empresariales en nuestra igle-
sia es por demas delicado, pero muy importante.
Si deseas tener en algin momento una empresa
a tu cargo, es necesario tomar en cuenta algunas
notas importantes que nuestro Sefor Jesucristo
nos deja en su palabra.

Comenzaré citando la palabra en la salutacion
que Juan hace a Gayo en su tercera carta en el
capitulo 1 versiculo dos: “Amado, yo deseo que
tu seas prosperado en todas las cosas, y que ten-
gas salud, asi como tu alma estd en prosperidad”.
La Palabra nos dice que este hombre ademas de
ser prosperado en el dmbito espiritual, también
contaba con una solvencia econémica que le per-
mitia apoyar las actividades dentro de la iglesia.

Si quieres emprender un negocio, es necesario
que tu corazoén esté bien tomado de la mano del
Sefior Jesucristo, pues no debes permitir en nin-
glin momento que la empresa se apodere de tus
prioridades, sino mas bien considerar que esta
sea el medio por el cual Dios te conceda ser de
bendiciéon primeramente a los de tu casa, pero
también a la sociedad que te rodea.

Es necesario que si vas a emprender una em-
presa, pidas sabiduria de lo alto para que sepas
ser un buen administrador o “sacerdote” de los
bienes que Dios ponga en tus manos; recuerda
gue todo es suyo y de lo recibido de su mano le
damos.

En la situacién econdmica en la que vivimos
actualmente, donde cada vez hay menos em-
pleos, y por lo tanto los recursos econémicos
son Mas escasos; es necesario que a quienes
Dios haya dotado con la facultad de tener
ideas y habilidades empresariales, plasmen
en un documento la idea (proyecto) para
poder buscar las fuentes de financiamiento
apropiadas para lograr cristalizarlas.

Un proyecto, es una ordenacién de activida-
des y recursos que se realizan con el fin de
producir algo, ya sea bienes o servicios capa-
ces de satisfacer necesidades o alcanzar algin
fin, que en este sentido sera la realizacion de
un negocio.

Los proyectos productivos entonces son es-
guematizados en documentos, a los cuales
llamaremos planes de negocios. En estos do-
cumentos escribiremos cual es la idea y cual
es su situacién. Puede ser que esta idea solo
exista en la mente del emprendedor, o ya se
esté ejecutando y deba ampliarse. Los planes
de negocios deben incluir estudios de merca-
do, objetivos, metas, fortalezas, amenazas,
debilidades y oportunidades de la empresa o
productos.

También debe describir los procesos de cada
empresa, sus fuentes de financiamiento asi
como una proyeccion financiera posible de
como se comportard la empresa en un deter-
minado nimero de afios.

Es muy importante contar con un plan de ne-
gocio, que te permita poder explicar de una
manera clara tu idea a las diferentes fuentes
de financiamiento que podrian participar en
tu empresa; estas pueden ser dependencias
de gobierno, bancos, cajas solidarias o inver-
sionistas, entre otros.

El gobierno presenta diferentes opciones de
financiamiento para los ciudadanos que de-
sean crear empresas, debido a que a través
de estos programas se combate la situacion
de desempleo y pobreza del pais. Algunas de-
pendencias que promueven estos proyectos
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productivos son por citar algunas: la Secretaria
de la Reforma Agraria, FONAES, SAGARPA, Secre-
taria de Economia, SEDESOL y BANCOMEXT, en-
tre otras. Los giros de negocios a financiar son
muy variados dependiendo de cual sea la “ven-
tanilla”, a la que se va a accesar y van desde la
produccién pecuaria y agricola hasta la industria,
transformacion y comercios de todos tipos.

Para aplicar a alguno de los programas, es ne-
cesario documentarse bien de como opera cada
cual, porque cada uno cuenta con un sistema de
reglas de operacion individual, que son publica-
dos en el Diario Oficial de la Federacién expedido
el primero de diciembre de cada afo.

Es importante que dentro de la iglesia se co-
miencen a gestar empresarios que permitan a
través de sus ocupaciones, realizar la funcién de
financiadores de las actividades de evangeliza-
cién y misericordia que la iglesia ha venido des-
empefiando, pero que por falta de recursos no
han logrado crecer a mayor escala. Se requieren
empresarios que sean ejemplo a la sociedad por
su piedad, medidas justas y regulacion justa de
precios, creando asi una sana competitividad de
mercado y permitiendo que nuestras comunida-
des tengan acceso a calidad de vida.

Para realizar un proyecto productivo, es necesa-
rio desarrollar la respuesta a algunas incognitas y
plasmarlas en el plan de negocios (ver siguiente
cuadro):

Fundamentacion

2. Por qué

i

Se quiere hacer

gy

4. Cuanto

Se quiere hacer Metas

6. Cuando Se va hacer

Cronograma de actividades

=

8. Dénde Se quiere hacer Localizacion del proyecto

e

10. Para quién Se va hacer Mercado

Sea cual sea el giro del negocio o empresa, siem-
pre se deben responder las preguntas antes men-
cionadas porque permiten introducir organiza-
ciéon, racionalidad, compatibilidad y coherencia
a la accidén, pero sobre todo porque aumentan
significativamente las posibilidades de éxito.

En mi carrera como profesionista me ha tocado
desarrollar empresas en el sector rural y dar ase-
soria a organizaciones de diferente indole, cam-
pesinas, gremiales por citar algunas. También, me
he dado cuenta que nuestra iglesia, como ente
social, cuenta con personas de calidad y la orga-
nizacién necesaria para ser ejemplo en produc-
tividad, competitividad y orden, asi como para
generar empleos bien remunerados, generar y
comercializar productos a precios justos.

En este sentido, durante este afio realizamos ya
las primeras propuestas de proyectos productivos
en algunos estados de la republica, haciendo el
compromiso con nuestros hermanos emprende-
dores que con una parte de sus utilidades, ayuda-
ran a financiar actividades de indole misionolégi-
co evangelistico y de misericordia.

Algunos de estos proyectos son: A). Los balnea-
rios Sama, en Guaymas, Sonora, ingresado a FO-
NAES y consiste en la rehabilitacion de un cam-
pamento, para renta y uso en actividades de la
iglesia. B). La panaderia “El Mand”, ingresado a
la Secretaria de la Reforma Agraria por herma-
nos del Ejido Estaciéon Pesqueira de Hermosillo,
Sonora, que servira para terminar la edificacion
del templo y después apoyara en la realizacion de
actividades que presenten las asociaciones civiles
de la iglesia en el distrito de Hermosillo.

En el trabajo que realizamos bajo la cobertura del
hermano Salvador Sanchez Landero, Secretario
de Asistencia Social, tenemos la perspectiva de
que durante los proximos afos, nuestros herma-
nos se interesen en adquirir esta vision de trabajo
empresarial y de apoyo a las dreas de misericor-
dia y evangelismo.

Fraternalmente,
Hno. Eleazar Reyes Medina
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Creacion de una ca

solidaria apostoli

Lic. Eleazar Reyes Medina y Dr. losé Rafael Villatan

Vivimos en un contexto social al cual la iglesia no
permanece ajena. Nuestro pais enfrenta una de las
peores crisis: econdmicas, de empleos y problemas
de inseguridad causados por las mismas necesida-
des de nuestra sociedad.

La iglesia juega un rol importantisimo en la busque-
da de soluciones sociales a través de nuestro brazo
de misericordia que son los ministerios de asisten-
cia y accién social.

Es mediante estos ministerios, que podemos mos-
trarle al mundo el rostro de Dios. “¢A quién enviaré
y quién ird por nosotros?” Isaias 6:8. Con gusto veo
que cada vez mas miembros de la congregacion es-
tan tomando el reto de participar de manera activa
en los ministerios de misericordia.

El evangelio se realiza con los pies de los que van,
las rodillas de los que oran, pero también se realiza
con las manos de los que dan. En este sentido, he-
mos estado haciendo propuestas de como la iglesia
puede tener opciones diferentes a los diezmos y a
las ofrendas para lograr sostener los ministerios de
misericordia.

Estas opciones podrian ser, dando ayuda a miem-
bros para que se conviertan en empresarios y que
estos con las utilidades que generen sus empresas,
apoyen el o los programas y ministerios que de-
seen.

Para lograr estimular la economia de la membresia
de la Iglesia y de la sociedad en general, la actual

Mesa Directiva General y la asamblea episcopal;
han aprobado la creacién de una caja solidaria de
ahorro y préstamo fuera del dmbito de su compe-
tencia eclesial, ya que el objeto social de la Asocia-
cion Religiosa es no ser lucrativa.

La creacion de esta figura juridica, nos permitira te-
ner una banca social que apoye y estimule la econo-
mia mediante el ahorro, asi como el otorgamiento
de créditos para vivienda, la adquisicion de activos
(edificios, automdviles), servicios, industrias, co-
mercios, agricolas, equipos diversos, etc.

El Sefior dice “no debamos a nadie nada”. Aunque
el contexto nos habla no literalmente de no pe-
dir ningin financiamiento, sino que nos exhorta
a siempre estar al corriente en nuestros pagos a
tiempo y diligentemente.

En Proverbios 30:25 podemos ver bien el consejo
de ahorrar: “...Ias hormigas no son fuertes, pero
almacenan para el invierno..”, esto nos habla que
debemos estar preparados para los momentos eco-
némicamente dificiles; pues la vida es ciclica.

El gobierno apoya a este tipo de cajas de ahorro y
préstamo debido a que mediante ella, asegura que
los beneficios lleguen directamente a la gente, sin
especuladores, ni malos manejos.

En la Biblia podemos encontrar en los primeros
cinco libros, que durante el tiempo de Moisés los
préstamos eran esenciales para poder salir de la
pobreza, ya que facilitaban la creaciéon de empresas
que les permitian salir de sus necesidades y pro-
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veer para los suyos” (Landa Cope 2010).

Hasta hoy, los judios siguen practicando este tipo
de financiamiento. Por esta razdn, cuando ellos
llegan a un nuevo lugar, por mas mal que esté su
situacién, al paso del tiempo terminan convirtién-
dose en personas prosperas y que hacen crecer la
economia de donde radican.

El dia 22 de marzo de 2012, la Secretaria de Asisten-
cia Social de la Iglesia Apostélica de la Fe en Cristo
Jesus y una comision de hermanos designados por
la Mesa Directiva General, tuvimos una reunién con
funcionarios de la Secretaria de Economia Federal,
quienes nos han dado la luz verde, las facilidades
y la asesoria para iniciar con la creacién de la Caja
Solidaria de Ahorro y Préstamo.

Durante esta y otras gestiones, el Sefior nos ha
abierto las ventanas de los cielos y las puertas del
Gobierno Federal para avanzar a pasos agiganta-
dos, y este mismo afio tener una matriz propia y
algunas sucursales en colaboracion con otras cajas
solidarias. Sin duda, el Sefor tiene grandes planes
para su lglesia este afio.

Finalmente, queremos transmitirle algunas pala-
bras que nuestro Sefior Jesucristo nos pasd a través
de uno de los funcionarios de alto nivel de la Se-
cretaria de Economia: “Ya era tiempo de que uste-
des salieran de las cuatro paredes de los templos
y trabajaran en favor de las personas de este pais;
el gobierno ya no tiene credibilidad y hay muchos
vicios, pero ustedes tienen la autoridad moral y las
posibilidades de ayudar al gobierno a que los recur-
sos de este pais se utilicen para lograr el desarrollo
de México”.

Estimados hermanos: Los invitamos a formar parte
de esta revolucion y transformacién de este pais.

Fraternalmente,

Lic. Eleazar Reyes Medina y Dr. José Rafael Villafan
Bernal

AMPEBAC se consolida, obtiene la CLUNI, es reconocida como una
institucion de calidad por el gobierno, establece convenios con
CNDH y gobiernos del estado de Jalisco y Nayarit. Se crea Decision Joven

AMPEBAC forma la Red Mexicana de Asociaciones Civiles
y ofrece cursos de capacitacion a otras Asociaciones

© AMPEBAC

© Nuevo Mafiana, A.C.
© Unidos por Amor a Ti, A.C.

Miembros de la Red Mexicana
de Asociaciones Civiles-AMPEBAC

© Asilo de Ancianos Rincon del Amor, A.C.
© Desarrollo Dorado de Milagros, A.C.
© Centro de Rehabilitacion Nueva Generacién, A.C.

© Fundacién Construyendo Vidas Felices, A.C.
© Casa del Nifio y del Anciano, A.C.
© Centro de Rehabilitacion Angel Protector, A.C.
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Comedores asistenc

para nifios y adultos

Rev. Conrado Jiménez Villa

Base biblica “A Jehova presta el que da al pobre,
y el bien que ha hecho, se lo volverd a pagar.”
Proverbios 19:17.

Isaias 58:7 éNo es acaso el ayuno compartir tu
pan con el hambriento y dar refugio a los pobres
sin techo, vestir al desnudo y no dejar de lado a
tus semejantes?

é¢Que es un comedor asistencial?

Es un ministerio que pretende colaborar con la
parte mas vulnerable de la sociedad en relaciéon
al drea alimentaria. Cada grupo tiene definida
la poblacién a la que va dirigido el apoyo, este
puede ser adultos mayores, nifios de escasos re-
cursos, en riesgo por desnutricidn, en situacidon
de calle, madres solteras, indigentes, etc.

é¢Como se organiza?

Programa enfocado a brindar alimentacién sa-
ludable y balanceada a nifios y ancianos en vul-
nerabilidad, que brinda alimentos de lunes a
viernes de 7:00 a 8:00 a.m., a través del volun-
tariado.

Mision.

Brindar desayunos gratuitos para los nifios de
escasos recursos en situacion de calle y ancianos
desprotegidos; para que reciban una alimenta-
ciéon balanceada y entregar paquetes escolares
a la poblacién infantil de nuestra comunidad.

éComo lo hacen?

- Con apoyo de voluntarios.

- Actualmente se cuenta con un grupo de vo-
luntarios: coordinador operativo, relaciones
publicas, cocineras y aseo.

- Apoyo econdmico.

- Donativos en especie.

10 pasos para abrir un ministerio de comedo-
res asistenciales.

Para iniciar un proyecto de esta indole se requiere:

1. Tener clara la vision de la poblacién que se
pretende beneficiar, determinando con quié-
nes se va a trabajar: ancianos, nifios, madres
solteras, migrantes, etc.

2. Establecer dias y horarios de servicio (se
deberan definir si se serviran alimentos un dia
a la semana o toda la semana y si sera un solo
alimento, dos o tres raciones al dia).

3. Definir donde se brindara el servicio: el co-
medor de la iglesia, un local o un edificio.

4. Buscar los elementos que tienen el llamado
para este ministerio y a la vez la capacidad de
realizar el trabajo que se requiere. No es sufi-
ciente la buena disposicién, se requiere llenar
el perfil para el drea donde se necesita.

5. Los elementos que colaborardn son: coci-
neras, aseo, servicio, elaboracién del mend,
relaciones publicas, etc.

6. Crear un logo y hoja membretada para
identificarse.

7. Darse a conocer entre asociaciones como:

- Banco de alimentos I.A.P., que vende pro-
ductos a bajo costo.

- Ante el Gobierno: Municipal, DIF, SEDESOL.

- Ante empresas y universidades.

¢Cémo lo hacemos?

A través de medios de comunicaciéon como:
prensa, television, radio, amigos y personalmen-
te.

8. Se puede iniciar con los elementos béasicos
como son: una estufa, un refrigerador, mesas,
sillas, trastes para cocinar y servir, un equipo
de colaboradores y alimentos basicos.

9. Proyectar lo que se pretende lograr a corto,
mediano y largo plazo.
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10. Buscar profesionalizarse a través de los
cursos que ofrecen: SEDESOL, AMPEBAC y
otros organismos de la sociedad civil.

RESENA HISTORICA DEL “COMEDOR
MISERICORDIA”.

Viendo las necesidades de nuestra comunidad
que siempre estdn presentes, se tuvo la vaga
idea de abrir un comedor con un fin asistencial
que ofreciera desayunos los dias sabados a ni-
fios de escasos recursos.

Pensando en un nombre para el proyecto lo de-
nominamos: “Casa Belem” CASA DEL PAN, pero
al ser invitados a una brigada en Nayarit me tra-
je la idea de los ministerios de misericordia, fue
asi que el nombre de este proyecto asistencial
seria “Comedor Misericordia”. A mi regreso de
la brigada le pedi al Ing. Luis Millan que me hi-
ciera el favor de elaborarme una fachada y un
croquis para el comedor, esta visién la comparti
con la iglesia, asunto que la iglesia abrazé como
proyecto desde el principio.

Esto sumado al trabajo asistencial realizado en
areas vulnerables de la ciudad y ver cémo nifios
comen entre la basura, nos propusimos no sélo
a contemplar los problemas sino a colocar un
granito de arena como una forma practica de
ejercitar la fe.

De inicio construimos el comedor que también
nos serviria a la iglesia asi como a la comunidad,
idea que nos fue respaldada tanto por el obispo
en turno como por el Obispo Presidente de ese
tiempo, nuestro hermano Félix Gaxiola Inzunza,
quien nos concedié el honor de inaugurar este
edificio, para iniciar la labor con 35 nifios.

Iniciamos con lo mas bdsico, pero con mucho
animo y como es comun mucha gente se anoto
como voluntaria, poco a poco se reorganizo el
trabajo segln perfiles como recomendacion de
INDESOL, en cursos que recibimos del gobierno
federal PROFESIONALIZACION DE LAS OSC.

Los recursos parecian no ser los suficientes,
pero aprendimos a tocar puertas y tuvimos la
visita de funcionarios del gobierno municipal asi
como del alcalde, logrando atraer la prensa, y a
través de los medios de comunicacion, abrimos
un espacio para convenios siendo la Universidad
de Occidente y la Universidad Auténoma de Si-
naloa las que nos apoyaron en la recoleccién de
alimentos, brigadas y la conexién con otras ins-
tituciones.

Se ha logrado beneficiar en la actualidad a 120
nifios y 12 ancianos, incluyendo a hermanos que
han carecido de empleo a quienes se les ha brin-
dado el apoyo. Hemos hecho intercambio de
servicios con centros de rehabilitacion por ali-
mento a cambio de mantenimiento de nuestros
edificios.

De todo esto, lo mas interesante es la forma en
que la sociedad ve a la iglesia, no sélo en el sen-
tido espiritual, sino en campo de accion para ser
luz al mundo.

Hasta hoy se han distribuido alrededor de
300,000 desayunos, seis brigadas asistenciales
incluyendo servicio dental, médicos y medicinas
sin costo alguno y la distribucién de miles de fo-
lletos bajo patrocinio de gente inconversa.

Fraternalmente,
Rev. Conrado Jiménez Villa
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XLVIII CONVENCION
GENERAL - CONGRESO
EXPO-GUADALA]JARA
24 AL 28 DE JULIO DEL 2012

MInISlTOS

2

ADEMAS PARTICIPA D E:= 1\

¢ S Plenarias Generales' ,
Niinos $1 00 00 (hasta Ios IZ’anos) Mf;:::-:;ae,{'f‘ra ‘es - -7

Dos COhClertos° R GﬁMiﬁi’t‘r‘a de Ministerios|con propos“;o
Alex Campos , r

Ruth Mixter

"

| Inscribete pronto y
I|:|as:':tlc:|pa en los siguientes

obsequios:

INSCRIPCIONES: RESERVACIONES:

Monica Aceves Rossy Alvarado

a los teléfonos: 01 (33) 3853 0955 y 01 (33) 3853 0895, ext. 201 a los teléfonos: 01 (33) 3853 0955 y 01 (33) 3853 0895, ext. 262
Correo electronico: inscripcionesconvencion@iafcj.org Correo electrénico: alvaradorossy@hotmail.com

Enviar fichas, lista de asistentes y confirmar. Enviar fichas, lista de asistentes y confirmar.

CUENTA PARA INSCRIPCIONES: CUENTA PARA RESERVACIONES:

IGLESIA APOSTOLICA DE LA FE EN CRISTO JESUS, AR. IGLESIAAPOSTOLICA DE LA FE EN CRISTO JESUS, AR.
CLABE INTERBANCARIA 044320010098290163 CLABE INTERBANCARIA 044320010098290163

CTA. 01009829016 SUC. 15 PLAZA PATRIA, SCOTIABANK CTA. 01009829016 SUC. 15 PLAZA PATRIA, SCOTIABANK
BAJO CONCEPTO: INSCRIPCION BAJO CONCEPTO: RESERVACIONES

Mas informacion en: www.iafcj.org _f Convencion General - Congreso



