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Bajo las alas

Omnipote

efor, tu nos has sido
refugio de generacion
en generaciéon.” Salmos
90:1 RVR1960.

Como no alabar con gratitud al
Seior, si el Dios de la vida y de
las generaciones eternas hasta
hoy camina con nosotros. Aun
continlan asombrandonos sus
maravillas, y en su salvacién nos
regocijamos, por eso anhelamos
ser una Iglesia del Espiritu y la
Palabra, que viva su historia, su
visién y estrategia con valores que
nos permitan vivir dignificando su
Cobertura de Gracia por siempre.

De ese vivir institucional “bajo las
alas del omnipotente” durante ya
mas de cien afios, nos habla de
manera breve pero muy acertada,
el distinguido pastor y maestro
Reyes Hernandez Salinas, haciendo
una rememoracién histérica, sin
dejar de tocar los desafios actuales
de wuna Iglesia Apostdlica en
Movimiento.

La Iglesia Apostélica de la Fe en
Cristo Jesus, a la cual nos honramos
en pertenecer, ha pasado por
distintos momentos a través de su
historia.

Desde sus inicios en Villa Aldama,
Chih., en 1914, justo en un momento
de convulsién revolucionaria
en México, hasta los tiempos
posmodernos que hoy vivimos. No
ha sido facil transitar el camino.
Pero los hombres de Dios que nos
antecedieron supieron responder
acertadamente a las necesidades
de su tiempo de manera puntual y
en la medida de sus capacidades.
Honramos la memoria de los
que ya no estdn con nosotros y
bendecimos las vidas de los que
aun militan en nuestras filas con
una actitud inquebrantable de
lealtad a Dios y a su Iglesia.

Nuestra visidn tiene en el pasado
una fuente de retroalimentacion
enriquecedora v,
valiosa.

debemos

por lo tanto,
Pero no podemos ni
estacionarnos en el

L=
—

pretérito. Tampoco estar afiorando
un futuro que aun no llega.
Ciertamente, habremos de llevar
la palma de nuestra mano por
encima de nuestros ojos y divisar
el horizonte con esperanza y con
la consigna biblica de “Velad, estad
firmes en la fe..” 12. Co. 16:13(a),
para que “..unidos en una misma
mente y un mismo parecer.” 12. Co.
1:10(c) sigamos siendo la Iglesia que
Dios espera a fin de que cumplamos
a sus mas altos propositos.

Una Iglesia contestataria a los
desafios de aqui y de ahora es lo
que Dios demanda, a efecto de
engrandecer su reino sobre la tierra.
La Iglesia es porque el reino de Dios
es. Los intereses supremos de ese
reino neotestamentario del que dan
cuenta los evangelios (Mr. 1:14, 15)
estan por encima de cualquier otro
interés. La Iglesia sélo es un recurso
del que Dios echa mano para el
pleno establecimiento de su reino.

Esto es parte del marco biblico-
teolégico que rige nuestro actuar.
Nos queda muy claro. Por eso
hemos mostrado excesivo interés
en dinamizar de manera congruente
y oportuna el “haber” del pueblo
apostélico en sintonia con el reino
de Dios. De ahi que 2016 fue el aiio
de la convocatoria para una Iglesia
Apostélica en Movimiento, IAM.
No ha sido sencillo, pero tampoco
imposible. Hay que vencer inercias,
romper moldes anacrdnicos,
ideas preconcebidas, entre otras
resistencias. A Dios, gracias, que
hemos podido hacer una lectura
de los tiempos que nos ha tocado
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transitar y, con base en esta
interpretacion, la ayuda de Dios,
en primer lugar, y la aportacion
valiosa de una generaciéon madura
en combinacién con ideas frescas
de otra generacion joven, se ha
logrado dar un nuevo rostro a la
Iglesia, sin perder los principios
fundantes de la misma.

La pasada Convenciéon General
de Noviembre 2016, con sede en
Monterrey, N.L., creemos que fue un
fiel reflejo del como estamos dando
respuesta a una nueva realidad.
Una convencién de clase mundial
en honor al Unico Dios universal.
La tecnologia al servicio de una
liturgia para el Siglo XXI. Aunque
habremos de precisar que Dios y el
elemento humano son vitales, todo
lo demas -luces, colores, humo,
reflectores, audio, pantallas, etc.,
sélo son implementos que facilitan
la dinamica de un evento para la
Iglesia de hoy.

Hemos recibido muy buenos
comentarios respecto al formato
de liturgia en dicho evento
regiomontano, donde la jerarquia
eclesiastica bajo del estrado y fue
parte de la audiencia, permitiendo
a una nueva generacion de jévenes
creativos, atrevidos, innovadores
e impetuosos, llevaran adelante
el proceso ciltico de esta tan
importante convencion bienal.

Cierto es que hay mucho que
mejorar, pues todo lo humano es
perfectible. Voluntad la hay de
todo el cuerpo de Cristo y esto es
plausible.

Animo, en el glorioso nombre
de Jesucristo, a todo el cuerpo
ministerial e Iglesia en general,
para que le respondamos a Dios
con compromiso y excelente
actitud. Quienes nos antecedieron
hicieron ya su parte, ahora es
nuestro turno, es nuestro tiempo.
La Iglesia Apostélica en Movimiento
sabe quién es, tiene claro a donde
se dirige y de quiénes se hace
acompafar para arribar a puerto
seguro.

Concluyo agradeciendo al Pastor
Reyes Hernandez Salinas su valiosa
colaboraciéon en los apuntes de
la presente introduccién, ademas
de afirmar convencido que; Para
ser una Iglesia en Movimiento que
mirando hacia el futuro avanza hacia
El, debemos accionar corpéreamente
bajo el principio Paulino; “sino
que siguiendo la verdad en amor,
crezcamos en todo en aquel que es la
cabeza, esto es, Cristo, de quien todo
el cuerpo, bien concertado y unido
entre si por todas las coyunturas
que se ayudan mutuamente,
segun la actividad propia de cada
miembro, recibe su crecimiento para
ir edificdndose en amor.” Ef.4:15-16
RVR1960.

Asi, agradaremos siempre al Dios de
todas las edades.

Con gran amor fraterno.
Rev. Samuel Sdnchez Armenta
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Fui testigo presencial en diversos
informes distritales de la enorme
carga econdémica que lo anterior
generaba.

En consonancia con lo anterior, lo
mismo se pidi6 que hicieran los
Obispos al bajar la programacion
distrital, confiando que esto se
haya observado en las dinamicas

distritales, oxigenando asi las
agendas locales.
La Mesa Directiva General

trabajamos de manera consciente
y comprometida en las diferentes
areas, pues anhelamos tener la
tranquilidad de la solvencia moral al
ser hallados administradores fieles.
También queremos proyectar un
discipulado administrativo, donde
en cada nivel que Dios nos permita
ejercer el liderazgo, podamos
entregar cuentas transparentes
y favorables, donde se vean
priorizadas las necesidades de la
obra, y no la del hombre que preside,
ya que en los recursos econémicos
también somos llamados a servir, y
no a servirnos de ellos.

Aunque es mucho y cada vez
serd mas, tanto la complejidad;
como la cantidad en el trabajo
de la supervision. No obstante,
como acto coherente frente a la
Iglesia y a la realidad social, en la
actual administracion no hemos
solicitado, ni proyectamos solicitar
aumento de apoyo econémico
para la Mesa Directiva General y el
Cuerpo Episcopal.

Nuestro icono patriarcal Rev. Felipe
Rivas Hernandez, dijo: “El tiempo
nos da plaza, y el tiempo nos
desplaza”.

Debemos ser conscientes que somos
una lglesia en franca transicion
generacional. Lo anterior, ademas
de conciencia, requiere acciones
concretas que nos ayuden a formar
las nuevas generaciones de lideres y
pastores que habran de sucedernos.

Los lideres actuales debemos
sembrar las mejores semillas

en ellos, impartiéndoles como
herencia el ADN mas puro
que nos sea posible. Somos

llamados a ser (para que puedan
imitarnos), Hombres Llenos del
Espiritu, Visionarios, Confiables,
Sabios, Paternales; Educados
Teolégica y secularmente.

Se requiere de nosotros, tener el
caracter asertivo para responder a
los desafios de la Iglesia y de una
sociedad postmoderna. Oremos a
Dios para que El nos dé capacidad
para hacer transiciones sabias, que,
al mismo tiempo de mantenernos
unidos, experimentemos un avance
vigoroso e integral en el Reino de
Dios.

Impulsamos que a las nuevas
generaciones de lideres-pastores
las integremos, les acompainemos
en su formacién (discipulado), y
les proyectemos con amor en el
servicio, forjandolos para que vivan
teniendo como prioridad a Dios, su
Familia, la Iglesia y al mundo sin
Cristo; desarrollando un ministerio
saludable, contextualizado, efectivo
y trascendente.

La coyuntura del centenario nos
llegd muy a tiempo. Nuestra
identidad se estaba diluyendo,
tanto asi, que hasta de nuestras
evaluaciones la habiamos excluido,
no es que estando alli por si sola
fuera la panacea.

No obstante, histérica y
teoldgicamente es nuestro punto
mas alto de referencia. Nuestra raiz
e identidad teoldgica carismatica
Apostélica, es sumamente clara
frente alos diversos pentecostalismos
mexicanos, latinoamericanos y del
mundo.

Dado lo anterior, no debemos sustituir
por modas neo-pentecostales o ideas
personales, que justificadas como
“una nueva vision” o en nombre
de la “Iglesia del Futuro”, sacrifican
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nuestra historia y la esencia de una
exégesis biblica pentecostal madura,
centrada en Cristo y su obra, para
dar paso a tristes espectaculos
pseudo-espirituales que realzan mas
la figura del hombre, llamese este
pastor, apoéstol, profeta, ministro
de alabanza o cualquier otro, y que,
en aras de una nueva revelacién,
el iluminado atenta, ridiculizando
o desconociendo la espiritualidad,
identidad, dignidad e inteligencia de
los ministrados.

“Si vivimos por el Espiritu, andemos
también por el Espiritu” (Galatas
5.25). Vivimos un tiempo crucial
para la Salvacién de la Humanidad,
pero ésta no podra ser real, si no
es demostrada por una Iglesia
que caminando contracorriente se
muestra diferente en su estilo de
vida frente al mundo. No se trata
de ser “raros”, sino “distintos”. Las
Mujeres y Hombres Apostdlicos
fuimos escogidos por Dios para vivir
su santidad, “porque escrito esta:
Sed santos, porque yo soy santo”.
(12. Pedro 1.16).

El caracter Santo es una constante
en nuestro Dios, en ElL no hay
mudanza, ni sombra de variacion.
El desafio de la iglesia actual es
vivir cotidianamente la santidad de
Cristo, atrayendo e influenciando
con los frutos del Espiritu al
pecador, de tal manera que imite
nuestra vida y fe.

Eltrabajar modelando e impulsando
la multiplicacion de un liderazgo
que encarne las caracteristicas
del Reino antes mencionadas, ha
comenzado a rendir frutos por
demas alentadores, distinguiendo
tres aspectos relevantes, entre
muchos mas que podria mencionar,
no obstante, mis compafieros
de Directiva seguramente los
enunciaran en los articulos que
también nos comparten en el
presente exégeta;

La armonia fraternal ha triunfado,
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por encima de los malos augurios,
de una Iglesia centenaria proxima
a su debacle. Los profetas facilistas
del reduccionismo sociolégico,
han sido ampliamente superados
por la realidad de una Iglesia que
le pertenece a Jesucristo, que El la
impulsa y guarda para que contintie
caminando “Imponente como
Ejércitos en Orden”.

En medio de situaciones complejas

en el ambito socioeconémico mundial,
Dios ha abierto las ventanas de
los cielos sobre su lIglesia, después
de algunos afos experimentando
desaceleracion econdmica, durante
los dos primeros afios de la actual
administracion las congregaciones
locales y a nivel general, hemos
aumentado nuestros ingresos en un
18%, un crecimiento de 9% anual.

En nuestra ultima evaluacién del ano
2016 reportamos 253,152 miembros
bautizados, 22,547 hermanos mas,
en los dos primeros afnos de la
presente administracion cuatrienal,
lo que equivale hasta ahora a un
9.77% de avance o crecimiento real.

Creemos que los bautismos y
la retencién irdn aumentando,
lo anterior, en la medida que la
estrategia de alcance y consolidacion
a través del discipulado, se apliquen
de manera integral por el pueblo
apostolico en general.

Ademas de la misidon kerigmatica
que somos llamados a realizar
en el mundo, tenemos un reto
interno  extraordinario, nuestra
iglesia cuenta con 73,444 miembros
menores no bautizados. Con
ellos, seguimos teniendo la deuda
institucional de brindarles un
proceso de discipulado integral y
efectivo, de tal forma que cada uno
tome la decision de quedarse como
miembros del Cuerpo de Cristo en
la tierra, y continte formando parte
de la gran familia apostdlica en el
mundo. Si sumamos los miembros
mayores bautizados, mas los
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miembros menores no bautizados,
la cantidad total es de; 326,596. Y
si a lo anterior afiadimos también
el nimero de simpatizantes que
frecuentemente tenemos en
nuestras celebraciones, el niamero
de congregantes regulares de la
IAFC) anda cerca del medio millén
de personas en diferentes partes del
mundo, jGloria a Dios por ello!

Habria mucho mas que decir sobre
la vision actual de nuestra amada
Iglesia, sus valores y metas. No
obstante, con la direccién y ayuda
del Espiritu Santo, continuaremos
trazando lineas de accion pastoral
que nos ayuden a crecer en la
Salud y Unidad de la Iglesia,
asi como también en Fortalecer
Nuestra Perspectiva Estratégica,
haciendo ésta mas clara y sencilla,
de tal forma, que sea facil su
entendimiento y practica para
todos los miembros de la IAFC),
impulsando también una insercion
fluida de todos los miembros del
Cuerpo de Cristo al ejercicio de
un Ministerio y a través de ellos;
coadyuvar en la edificacion y
expansion mundial de la Iglesia y la
transformacioén social.

Oremos, accionemos, y hagamos
equipo, la Mision Integral de la
Iglesia s6lo puede darse a través
de la unidad, ya que somos Iglesia
Apostoélica en Movimiento.

“Que Dios mismo, el Dios de paz, los
santifique por completo, y conserve
todo su ser—espiritu, alma y
cuerpo—irreprochable para la
venida de nuestro Seior Jesucristo.
El que los llama es fiel, y asi lo
hara. Hermanos, oren también por
nosotros”. (1a. Tesalonicenses 5.23-
25).

Fraternalmente, su consiervo en
Cristo.

Obispo Presidente
Rev. Samuel Sanchez Armenta
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Proteger e Integrar para la

Excelencia

ﬂ stimados hermanos

y amigos de la Iglesia
-4 Apostélica de la Fe en

Cristo Jesus, me da gusto

saludarles y desearles
que las bendiciones de Dios estén
siempre en sus vidas y las de sus
amadas familias.

La Secretaria General que tengo el
honor de presidir por la voluntad de
Dios desde el afo 2010. Desde su
conformacién en la primera Mesa
Directiva General en 1932; ha tenido
como fin entre otras cosas, el
llevar un registro de las actividades
mas relevantes de la historia de
la Iglesia como son entre otras: El
de levantar las actas y llevar el libro
correspondiente de las reuniones
ministeriales de las Convenciones
Generales; de las reuniones
Episcopales, y de la Mesa Directiva
General, asi como el control de
los expedientes de cada ministro
afiliado a la Iglesia Apostdlica de
la Fe en Cristo Jesus, expidiéndoles
a solicitud de los obispos de distrito
anualmente, las credenciales
ministeriales asi como los
certificados y nombramientos
ministeriales.

También tiene esta Secretaria la
encomienda de la publicacién de
la Revista “EL EXEGETA” que es el
Organo Oficial de la Iglesia desde el
afio de 1943, publicandose en esta
ocasion la 12. publicacion del afio
2017.

Es de nuestro interés como
Mesa Directiva General hacer del
conocimiento de todos ustedes,
los avances de la obra de Dios
en cada uno de los rubros de la

representacion que tenemos cada
Secretario, por lo que aprovecho
para compartirles a ustedes, algunos
de los avances que en el tiempo de
los dos afios de esta administracion
y que la Secretaria General a mi
cargo tiene en sus registros.

Previo a darles alguna importante
informacién a ustedes sobre esta
Secretaria General, les comparto
una reflexion que tiene que ver con
la persona como individuo o ente
social.

Durante muchos anos los
estudiosos de las relaciones sociales,
han logrado determinar que el valor
mas grande en una organizacién; no
radica en la capacidad econdmica
que ostente, o en la logistica o
dindmica determinada para cumplir
con sus objetivos, o en la imagen
que la identifica frente a otras
organizaciones, sean estas
lucrativas o de acciones sociales.

El valor mas significativo y del que
depende que los demas factores
logren sus proyecciones es y ha sido
siempre: LAS PERSONAS QUE LA
CONFORMAN.

Por ello, en el caso de la obra de
Dios particularmente, el capital
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mas grande que tenemos después
de Dios en la IGLESIA APOSTOLICA
DE LA FE EN CRISTO JESUS; son
cada uno de los miembros de las
congregaciones que han reconocido
el Wlamado de Dios y han sido
bautizados, tomando su nueva

vida en Cristo como una vocacion
que los impulsa a participar en la
Gran Comisidn para cumplir el gran
mandamiento; asi como aquellos

que sin ser bautizados, son
adultos o menores de edad, que
ya son parte mosaico de hombres
y mujeres que entienden que sin
DIOS nada podran hacer.

Por ello la diferencia entre el éxito o
el fracaso en la sociedad laica o en
la Iglesia de Dios siempre ha sido;
aquello que mueve las conciencias
de las personas en la busqueda de
sus satisfacciones.

Para nosotros por la misericordia
de Dios, depender de la guianza
del Espiritu Santo, nos mueve a
cumplirle a Dios en el tiempo y el
espacio donde El nos ha llamado.

Por ello el primer dato que les
comparto, tiene que ver con el
capital humano que Dios ha
levantado en la Iglesia Apostélica
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de la Fe en Cristo Jesus, iniciando
esta administraciéon en el proyecto

del segundo centenario con el
cuatrienio 2014-2018, ratificando
que Jesucristo es Dios y Sefior de la
Iglesia.

Al iniciar el 2015 teniamos como
capital humano un total de:
232,892 hermanos bautizados,
pertenecientes a un ndmero de
1,791 congregaciones; conformado
por: 1,765 pastores; 2,020 ministros;
71,080 sefores; 111,748 damas;
21,981 jovenes; 20,799 seforitas y
7,333 adolescentes bautizados.

Ademas de los anteriores hermanos,
contdbamos entre la membresia
de los que no eran bautizados a:
15,474 adolescentes y 60,274 nifios.
Siendo un total de miembros entre
los bautizados y los que no lo son
de: 312,474 hermanos, teniendo en
este grupo integrados a un total de
50,219 matrimonios.

Al paso de seis cuatrimestres del
2015 al cierre del 2016, la iglesia
tuvo la bendicién de recibir como
miembros bautizados a un total
de: 43,776 siendo un namero
extraordinario, creciendo en este
periodo en un 8.8 por ciento.

Al cerrar la estadistica de los afos
2015 y el tercer cuatrimestre del
2016, el namero de hermanos

bautizados fue de: 43,716 con 1,850
congregaciones; 1,828 pastores;
2,075 ministros; 76,255 senores;
119,129 damas; 23,422 jovenes;
22,233 senoritas; 8,210 Adolescentes
Bautizados; 14,688 Adolescentes no
bautizados; y 58,756 nifios. Siendo
un total de: 326,596 hermanos,
integrandose en ellos 53,347
matrimonios.

Algo que me interesa resaltar de la
composicién social en la membresia
de la Iglesia, corresponde a la
gran cantidad de adolescentes no
bautizados 14, 688 y nifios 58,756
que estan entre nosotros; y que
son parte muy importante de las
congregaciones.

Ellos necesitan un acompanamiento
especial de padres de familia,
pastores y maestros de las
congregaciones, buscando su
acompafiamiento en los programas
formativos que se tienen, como
son AITEAM y otros que son de
mucha utilidad para que ellos se
consoliden dentro del camino de la
fe y en el momento de su decisidn,
escojan el camino de la vida eterna.

Todos debemos ser muy
participativos con ellos, ya que
son quienes tienen el reto en
sus vidas de enfrentar a una
sociedad cada dia mas egoista y
contraria a los valores humanos

mas importantes, lo que afecta la
unidad familiar y corrompe la vida
social que esta contaminandose en
los espacios donde ellos reciben la
educacién primaria y secundaria,
ensefandoseles que la satisfaccion
personal es lo mas importante,
aunque ello afecte su desarrollo
fisico, emocional y espiritual.

Entre los logros obtenidos en el
controladministrativo de la Secretaria
General, y de lo que mucho aporta
en todo ello nuestra hermana y
asistente Rebeca Alcaraz Mandujano;
corresponde a la actualizacion
de las protocolizaciones de los
distritos ante la Direccion General
de Asociaciones Religiosas de la
Secretaria de Gobernacién, asi como
la integraciéon de los expedientes
de todos los ministros, pastores y
misioneros de la Iglesia, teniendo un
avance del 80%.

Considerando que la obra de Dios
siempre ha sido y sera movida por la
fe de los creyentes; la iglesia desde
su fundacién, aunque histéricamente
inicia en la casa de la hermana
Romanita de Valenzuela. Al paso de
los afos el crecimiento numérico se
dio de tal forma que se necesitaron
lugares para las reuniones fuera
de los hogares. Por lo que de ello,
surgen los primeros espacios de
reunion muy modestos pero que
en su tiempo fueron la cuna de la
incipiente iglesia que nacia movida
por el Espiritu Santo.

El primer edificio del que tenemos
un registro fotografico. Correspondid
a lo que se le conocié luego como el
primer templo de la iglesia en Torredn
Coabhuila, sin que ello signifique que
haya sido el primero construido para
tal fin; ya que se menciona que en la
ciudad de Gémez Palacio Durango;
fue el primer lugar de predicacion
formal en una congregacion ya
constituida en esa zona del pais.

Tenemos en la historia de la Iglesia
también otro templo en Baja
California, encontrandose este en la
zona rural del municipio de Mexicali,
B.C., conocida todavia como la

EL EXEGETA



EL EXEGETA

Colonia Zaragoza; siendo este el
primer lugar de predicaciéon del
Noroeste y del Pacifico Mexicano.

Actualmente, los inmuebles
registrados y que tenemos en México,
como los espacios de reunion
destinados para templos abiertos
al culto publico antes de la reforma
de la Constitucion Mexicana del
decreto del 28 de enero de 1992, los
que por esa determinacion de la Ley
pertenecen a la nacién, un ndmero
de 1,007. Asi como aquellos que
fueron adquiridos después del 28 de
enero de 1992 y que son propiedad de
la Asociacion Religiosa, destinados
también a los cultos publicos y
otros eventos propios de la Iglesia;
representando estos un nGmero de
1,053. Seguro de que hay algunos
mas comprados pero que por alguna
razén no se han reportado a esta
Secretaria General.

Este capital material como el
que representan los inmuebles, y
que gracias a Dios y a la fe de los
hermanos de las congregaciones,
se han ido incrementando al paso
de los afos, representando el
fortalecimiento de la Iglesia como
cuerpo de Cristo; mostrando con
ello el amor por la obra de Dios,
en el cumplimiento de la misién,
ensanchando el sitio de su cabafia
creyendo que no es ni sera nunca
escasa.

Felicito a los pastores y demas
miembros de las congregaciones
que le creen a Dios y administran
los recursos que les son entregados
para invertir en los templos y
anexos.

Aprovecho para dar honor a quien
honor merece, felicitando en
este espacio a todos los pastores
del DISTRITO DE MONTERREY
que han participado logrando
tener el PRIMER LUGAR EN
REGULARIZACION DE INMUEBLES
en la Iglesia, de aquellos inmuebles
que se consideran DE LA NACION.

También es digno de mencionar al
DISTRITO DE LEON, quienes por dos
afios consecutivos han obtenido
el 1er. lugar en cumplimiento en
general de los diferentes aspectos
de la misidn, y que en este rubro de
regularizacién ocupan un segundo
lugar con un muy buen avance en
esta gestion.

Aprovecho para invitar a todos los
hermanos de la Iglesia en México
para que participen con los comités
de regularizacién de los inmuebles
que tiene la lIglesia, y los que no
estan a nombre de la Nacién o de
la Iglesia Apostélica, procuren darle
seguridad juridica a los edificios
que se tienen, protegiéndolos de
cualquier contingencia legal.

Sigamos orando juntos para que
el nombre de Dios sea glorificado
y todo lo que hagamos sea de
palabra o de obra, lo hagamos de
corazén como para el Sefior y no
para los hombres.

@ LA MISION INTEGRAL

Secretario General
Rev. Félix Gaxiola Inzunza
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Administrar con

RESPONSABILIDAD

preciables hermanos y
hermanas; paz de Cristo.

Es un privilegio poder

dirigirnos a ustedes
a través de este articulo, en el
cual les estamos informando
acerca de lo que Dios nos
permitié lograr en estos primeros
dos afios de administracion.
Presentamos nuestro 1er. Informe
correspondiente al periodo 12. De
Julio de 2014 al 30 de Junio de 2016.
La presentacion fue transparente y
sencilla pero sobre todo trascendié
ver que los resultados de todos los
fondos durante nuestra gestion
fueron muy favorables, lo cual dejo
una impresién muy positiva en cada
uno de los pastores y ministros
que asistieron a la Reunidn de
la Quincuagésima Convencidn
General realizada del 16 al 20 de
Noviembre de 2016 en la ciudad de
Monterrey, N. L. México.

El objetivo de la Administracién
General es “Fomentar en
los miembros y ministros la
responsabilidad de contribuir
generosamente, y de administrar
eficiente, equitativa y
transparentemente los recursos
recibidos de Dios”.

Para este afo de 2017 pretendemos
alcanzar los siguientes objetivos
particulares:

1) Involucrar a toda la Iglesia en
la practica de diezmar y ofrendar
como un acto de adoracién y de
amor por la obra de Dios.

2) Verificar la elaboracién, entrega
y aplicacion de los presupuestos
2017 en los diferentes niveles de la
F{CHER

=

3) Brindar el soporte técnico en

todos los distritos, procurando
ir a la vanguardia en cuanto a los
cambios que se dan en México y
Estados Unidos.

4) Lograr que todos los distritos
cumplan con cada una de sus
obligaciones administrativas,
contables y fiscales (internas y
externas).

5) Lograr que los préstamos de los
diferentes fondos de TEGRAL a las
iglesias se liquiden en tiempo y
forma.

Hemos usado diferentes figuras
didacticas para ilustrar el
compromiso que como apostolicos
tenemos de apoyar la obra de Dios
con nuestros diezmos y ofrendas.
Los felicitamos por el hecho de que
hemos visto que los nimeros nos

dicen que cada vez somos mas los
involucrados en la bendicién de dar
y por ende el Sefior hard que sus
promesas se cumplan sobre cada
uno de los diezmadores. Es muy
claro identificar el mensaje que
lleva implicito la siguiente imagen:

Indudablemente que para lograr
todo esto se necesita voluntad y
colaboracién de ambas partes.

Es importante saber que la funcién
que realiza su servidor no sélo
consiste en administrar los recursos,
sino también estoy comisionado de
atender las Oficinas Generales y
atender al personal que labora con
nosotros.

Coordinamos al equipo de Asesores
Contables quienes nos ayudan
asesorando a los distritos para que
podamos estar cumpliendo con las
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obligaciones que tenemos como
asociacion religiosa.

Agradecemos a Dios por la vida
de cada uno de ustedes y por
permitirnos servir a su iglesia de
esta manera.

Dios siga bendiciendo la vida,
familia y ministerio de cada uno
de ustedes y les invitamos a visitar
la pagina oficial de nuestra iglesia.
www.iafcj.org

Asimismo la pagina de television
por internet: desdeelcielo.tv

Secretario Administrador General
Rev. Joel Segovia Fraire

@ LA MISION INTEGRAL



Cerramos el 2016 con 93 misioneros en
campo, considerando el loable trabajo de
muchas esposas de misioneros que
aunque no son egresadas de la ESEI
representan una importante fuerza
misionera en el campo; de otro modo
serian 72.

1998 2006
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de 365 naciones entre las que
se encuentran los mixtecos,
tarahumaras, huicholes, tzotziles,
nahuatl, entre otros.

Hoy en dia se habla ya de una
cuarta oleada: de todas partes
a todas partes; pues debido a
la globalizacion hoy mucho de
lo dltimo de la tierra estd justo
enfrente de nuestra casa. En el
trabajo, la escuela, el gobierno
y nuestra vida diaria llegamos a
tener contacto con personas de
otras  culturas, oportunidades
valiosas que podemos aprovechar
para compartir de Jesucristo a
otras naciones tal como lo hicieron
algunos hombres valientes
contribuyendo al inicio de la iglesia
de Antioquia (Hechos 11:20).

Gracias a Dios, como Iglesia
Apostdlica hemos estado
experimentando un mover fresco
del Espiritu Santo en cuanto las
misiones mundiales/interculturales
en los ultimos afos. Mucho tiempo
estuvimos enfocados solamente en

el EVAMI; sin embargo, hoy en dia,
bajo el paradigma de Antioquias
Modernas, tenemos cerca de 100
iglesias que estdn activamente
patrocinando un misionero dentro
o fuera de México. El crecimiento
ha sido exponencial, pues de 9
misioneros en campo que teniamos
a inicios del 2000, hoy 16 afos
después tenemos diez veces mas.

Lo que hace tiempo fue un suefio,
con el comienzo de la ESEI (Escuela
de Estudios Interculturales, antes
EMI) en el 2008; hoy es una
realidad. El tiempo ha transcurrido
y ya tenemos 167 egresados y 15
mas en proceso de capacitacion
distribuidos en 16 generaciones.
Ademas, en los ultimos 4 anos con
egresados ya en campo, se han
consolidado 4 bases operativas en
Espaiia, Panama, Argentina y Peru
que son claves para la expansion de
la obra misionera.

El equipo ha ido creciendo y
actualmente ademas del Secretario
de Misiones Internacionales, se

Recorrido
Misionero en
Isla de los Uros

— Lago Titicaca
entre Peri y
Bolivia. Julio
2016.

"Hemos avanzado sin duda;
pero atn tenemos mucha tarea
pendiente."

@ LA MISION INTEGRAL

Simply Mobilizing Conference en
Chang Mai, Tailandia. Septiembre 2015

cuenta con todo el equipo de la
Agencia Misionera Apostélica
distribuido en las areas operativas
de movilizacién, capacitacion, envio
y campo; ademas de otras areas
administrativas; y también se ha
consolidado el acompafiamiento en
campo mediante el nombramiento de
Supervisores Regionales y Misioneros
Supervisores para ciertos paises.

Seguimos permeando la conciencia
de las iglesias locales a través de
eventos y cursos como TIP-CAM y el
mas reciente Kairos que ha sido un
instrumento del Espiritu Santo para
desafiarnos hacia una cosmovision
mas biblica y una perspectiva
mundial. Hermanos y hermanas
han estado siendo desafiados a
un mayor compromiso con la Gran
Comisién dentro y fuera de México,
entendiendo con mas claridad
el corazén de Dios por todas las
naciones.

Hoy mas que nunca requerimos el
involucramiento de mas iglesias
locales a wuna Vvision global.
Necesitamos seguir impactando
con el evangelio en nuestras
comunidades, y en ello ain tenemos
mucho trabajo; pero de forma
paralela necesitamos enfocarnos
también en las multitudes de otras
culturas cerca y lejos de nosotros a
quienes les urge escuchar la palabra
de Dios. Aun hay varios varones
macedonios pidiendo ayuda; auln
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Y CRECIMIENTO INTEGRAL

Estimados hermanos y hermanas

paz de Cristo, es wun placer
saludarles y desearles bendiciones
junto con sus distinguidas
familias. Dios nos ha bendecido en
muchas formas y una de ellas es el
contar con una gran familia como lo
son cada uno de ustedes que juntos
conformamos nuestra amada
Iglesia Apostdlica.

Como Iglesia hemos sido desafiados
por la palabra de Dios que nos
ordena proclamar su mensaje, pero
también por las grandes carencias
morales y espirituales, viendo
como la sociedad se destruye cada
dia. Este es tiempo de predicar
la palabra del Sefior y poner el
evangelio en cada familia a nuestro
alcance.

Estamos agradecidos con Dios por
las cosas que nos ha permitido
realizar en esta primera mitad de la
administracién, pero no lo hemos
hecho solos, contamos con el apoyo
de los obispos, el cuerpo pastoral
asi como con los supervisores y
lideres de células. Ademas de un
gran equipo de trabajo compuesto
por pastores que han estado

modelando el sistema celular.

LA ESTRATEGIA

Tenemos el compromiso de
extender el evangelio a toda
criatura, por eso desde que se inicié
con la estrategia del sistema celular
vimos que seria muy buena para
el crecimiento integral de nuestra
Iglesia y hemos dado pasos hacia
el establecimiento de la misma,
dando a conocer los procesos en la
mayoria de los distritos.

Han sido dos afos de trabajo para
que el sistema celular al menos
en su fase | y Il fuese conocida
en su operatividad, enfoque vy
uncién, asi como la importancia
de las reuniones, metas enfocadas
y procesos, a fin de que los
lideres sepan c6mo desarrollar
eficientemente el sistema célula.

Hemos desarrollado un trabajo
estratégico; conformamos un gran
equipo de pastores que llevan
ventaja en la implementacién del
sistema, mismos que han sido de
gran bendicién, asi, decidimos que
era necesario volver a las bases y
reorientar el trabajo. Programamos
cuatro talleres para dar a conocer
la estrategia de manera dosificada
en cada distrito con la asistencia de

los pastores, le dimos continuidad
al CLAI para seguir orientando y
motivando a los supervisores y
lideres de células, hicimos la cumbre
pastoral a la cual convocamos
a los diez o quince pastores de
las iglesias mas grandes de cada
distrito, en esta cumbre desafiamos
a los asistentes a convertirse en
pastores de una iglesia de mas de
mil miembros en los préximos diez
afos. Posteriormente, convocamos
a dichos pastores por zonas para
empezar el entrenamiento hacia
una iglesia celular. Los obispos nos
han apoyado mucho para realizar
los talleres, entrenamientos y
congresos con los pastores.

RECUENTO

Para nuestra Convencidon General
cuantificamos a un porcentaje
elevado de pastores que fueron
expuestos a los talleres | y Il en
México, Estados Unidos y Panama.

558 pastores de las iglesias mas
grandes fueron atendidos en las
ocho zonas geograficas de México
y dos de Estados Unidos, dichos
pastores fueron entrenados y
desafiados para convertirse en

pastores de iglesias de mas de mil
miembros en los préoximos diez
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anos.

Realizamos nuestro CLAl y tuvimos
una asistencia de 5,097 personas
registradas, siendo este evento
una gran oportunidad de parte del
Sefior para la instrumentacién e
inspiracion.

Realizamos nuestra cumbre
pastoral con una asistencia de
poco mas de trescientas personas.
En esta cumbre contamos con la
presencia de obispos, presbiteros
y pastores mismos que fuimos
desafiados por la palabra, la uncién
del Espiritu Santo, para formar
parte de los quinientos pastores de
una iglesia de mas de mil miembros
bajo el sistema célula.

El equipo extraordinario de
escritores, produjeron 28 materiales
entre series de adultos y jovenes,
dos materiales de reencuentro,
dos de consolidacién, un anuario
y los 21 dias de ayuno y oracién.
Asi como los tres manuales, el de
GANAR, AFIRMAR y DISCIPULAR.

Estos manuales son la produccién
con la que cerramos la primera
mitad de este cuatrienio, y el inicio
del segundo. Estos manuales son
la herramienta precisa y necesaria
para que los lideres de células y
los padres espirituales hagan su
trabajo, de manera que a nivel de

célula no se requiere ningun otro
material, puesto que cada manual
contiene lo suficiente para que los
amigos y los hijos espirituales sean
atendidos adecuadamente.

Segun los reportes tenemos mas de
125 mil hermanos involucrados en
mas de 13 mil células, esto significa
que la mitad de la Iglesia esta
involucrada en células. En estos dos
afos, logramos bautizar a 43,716
personas, realmente es un nimero
extraordinario, creciendo en este
periodo un 8.8 por ciento.

PROYECCION

Creemos que se han sentado las
bases para un trabajo organizado
y efectivo para cada congregacion,
{Qué esperamos en los proximos
dos afios?

1. Esperamos consolidar el
crecimiento y dirigirnos a la
multiplicacién, estableciendo
durante este ano 2017 los PROCESOS
con toda claridad, logrando que
cada célula gane, afirme y discipule.

2. Establezcamos la meta de retener
el 70 por ciento de las personas
bautizadas. Creo firmemente que
lograremos la retencion en la

medida que los procesos estén
definidos y que estos se apliquen
correctamente.

3. Vamos por la multiplicacién
de células, que cada una se
multiplique minimo una vez al aio,
es importante que este crecimiento
esté planeado, tenemos que
proyectar el crecimiento y la
multiplicacién.

4. Cuando las congregaciones
estén enfocadas en los trabajos
del sistema célula, lograremos
un crecimiento integral, porque
estaremos ocupados en lo que
Dios nos ha encargado y esto nos
permitird una vida mas sana, dado
a que estaremos ejercitandonos
haciendo el trabajo rescatando a
los que estan perdidos, viviendo
en la fe y predicando la palabra
bendiciendo a muchos. Seremos
una Iglesia bendecida para bendecir
a otros. Lo mas grande que la Iglesia
puede hacer para dar gloria a Dios,
es llevarle la salvacién a la gente.

5. Vamos por la Iglesia Apostdlica
de la Fe en Cristo Jesus que hace
discipulos, por la iglesia celular, por
la iglesia fuerte, unida y de arraigo
para enfrentar los desafios de este
tiempo.




Ganar

Invitacion — co————) Bautismo
Dura 6 ETAPA 1 Su evento: Dura 6 ETAPA 1 Su evento:
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semanas Cosecha

Fiesta de
la Cosecha

Expo Visién

ECUERER |ntegrar IAFCJ

LA SIMULTANEIDAD DE

LOS 3 PROCESOS

EN UNA CELULA

Al inicio de cada cuatrimestre,
la célula recibe el taller
capacitacion para vivir el
proceso de GANAR. Esta célula
tiene como meta llevar 4
personas a la fiesta del amigo,
3 al encuentro y 2 al bautismo,
como minimo. Durante estos
cuatro meses el objetivo es
GANAR.

Al inicio del segundo cuatrimestre la
céluladeberarecibireltallerde GANAR
para que quienes en el cuatrimestre
anterior no ganaron, ahora puedan
hacerlo, pero, también debe recibir
el taller para AFIRMAR, dado a que
al menos dos de los integrantes de
la célula se convirtieron en padres
espirituales y deben ser capacitados
para que puedan afirmar a sus hijos
espirituales. Estos hermanos que
ganaron en el primer cuatrimestre
ya NO anotan, ellos deberan de
enfocarse en AFIRMAR a sus hijos.

Crecimiento

Multiplicacion

Dura4d E >
semanas Vision

Su evento:
Visién 1:8

burae [ ETAPAZ ) e
semanas Caracter Confrontacién
S 1GH
Dura 6 ETAPA.3 L:nezvaenr:igntoy
semanas Perfil Multiplicacién

Al inicio del tercer cuatrimestre la célula
recibird una vez mas el taller para GANAR
y asistiran sélo los hermanos integrantes
de la célula que no han ganado en
las dos opciones anteriores, pero los
hermanos que si ganaron en este segundo
cuatrimestre deberan recibir el taller de
AFIRMAR para que lleven por el proceso
a sus hijos recién bautizados; pero a los
hermanos que afirmaron en el segundo
cuatrimestre se les debe impartir el taller
de DISCIPULADO, para que ellos sigan
discipulando a sus hijos que ganaron en el
primer cuatrimestre, habiéndolos pasado
por todos los procesos.




PROGRAMACION DE LOS

9 EVENTOS

1 2 3 4

GANAR

Visién
18

DISCIPULAR
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LAS 16 SEMANAS DEL CUATRIMESTRE
6 7 8 9 10 n 12 13 14 15 16
Fiesta
del Encuentro
Amigo

ENFOQUE

EL QUE HACER DEL EQUIPO

Lo que hace el pastor: Es el
encargado de preparar y realizar
el MEP, vigilar a través de los
supervisores que las reuniones
y procesos se realicen bien. Es
quien hace los talleres para
padres espirituales, quien realiza
la capacitacién de supervisores,
lideres, asistentes, anfitriones,
etc. Estda al pendiente para
organizar y ejecutar todos los
eventos producto de los tres
procesos.

Lo que hacen los lideres de
células: Los lideres de células
deben asistir al MEP. Son los
encargados de realizar las
reuniones, tanto de planeacion
como de alcance, animar y
orientaralos padres espirituales.
Es quien entrega la informacién
escrita de cada una de sus
reuniones. Debe tener presente
siempre las metas y verificar
su alcance. Es responsable de
organizar a su célula para los
diferentes eventos del sistema.

Lo que hacen los supervisores:
Son quienes se encargan de
que los procesos y reuniones
se desarrollen tal como los
marca el sistema. Entrenan y
apoyan a los lideres de células
para que éstos tengan un
mejor desempefio. Motivan
a sus lideres para que logren
las metas y se multipliquen.
Se encargan de concentrar la
informacién escrita de cada
célula.

Lo que hacen los padres
espirituales: Los padres
espirituales realizan

semanalmente, por lo menos, un
acercamiento personalizado a su
hijo espiritual para llevarlo por el
proceso. Debe llevar a su hijo a
la reunién de alcance. Llevara a
su hijo al culto inspirador, y los
padres que ya hayan llevado a su
hijo espiritual al evento Unete,
a partir de la semana siete,
también lo llevaran a la reunién
de planeacion.

Noche
Confront.

| H l 9 ‘
£
£

16 SEMANAS

DE LA SUPERVISION

Con la finalidad de proveer
¥ e a los pastores y supgrvisores
Supervissgor un n:manual operativo que

LEZU permita desarrolar de forma
mas clara y efectiva la valiosa
tarea de la supervision,
hemos desarrollado el
manual de las 16 semanas
del supervisor de sector,
en el cudl encontrardn las
actividades semanales que
realiza el supervisor, juntamente con los lideres a su
cargo, este manual tambien contiene una seccién
de reportes, en donde el supervisor podra llevar un
segumiento semanal de los hijos espirituales de
sus células.

Estimados hermanos  Obispos, Presbiteros,
Pastores, Supervisores, Lideres y cada integrante
de célula, nuestro mayor deseo es que sus iglesias
sean bendecidas por Dios con la multiplicacidon
y el crecimiento, que las iglesias que no han
crecido; crezcan, las que estan
creciendo; desarrollen
estructuras que sostengan
el crecimiento y las
iglesias nuevas; proyecten
el  crecimiento.  Estoy
seguro que estamos en
un tiempo de abundantes
bendiciones.

Secretario de Evangelizacién
Rev. Pedro Marcos Saldaina
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EDUCANDO PARA
LAVID

oy gracias a Dios por

estos dos afos de

servicio que me ha

concedido desarrollar

en la Secretaria de

Educacién Cristiana
que comprende del 2014 — 2016. Ha
sido una hermosa experiencia, todo
un reto de servicio y trabajo arduo
en la obra de Dios. El Sefor ha
sido con nosotros y agradecemos
a toda la IAFC), a cada uno de sus
miembros, pastores, presbiteros,
obispos y Mesa Directiva General
todo el apoyo que he recibido hasta
hoy, y de antemano, gracias por el
apoyo que nos sirvan dar en los
préximos dos afios que vienen de
servicio en esta Secretaria.

Por lo anterior, queremos
compartirles algunos datos y
expresiones al respecto, a fin de
que podamos visualizar algunos
resultados que se han podido
lograr para gloria de Dios en las
distintas instancias educativas de
nuestra amada iglesia; sabiendo de
antemano que queda mucho por
hacer

Educaciéon Cristiana en la iglesia
local.

Escuela AITEAM.

La Escuela AITEAM es una instancia
educativa de suma importancia.
En ella estamos construyendo
a quienes seran los lideres del
manana, en los distintos niveles
de la iglesia: local, distrital y
general. Edificar en ellos la fe
apostélica, la formacién cristiana,
creencias, valores, conductas y
hasta ministerios que representen

la herencia biblica que nosotros
recibimos, contextualizamos y
proclamamos como verdad en este
mundo cambiante, es esencial.
Es necesario que ellos queden
capacitados para enfrentar los
retos de hoy y los del mafana,
siendo fieles a la fe biblica,
contextualizando, pero siendo fieles
a los principios de la revelacién de
Dios en su palabra.

Al 31 de agosto de 2016, se habia

logrado un involucramiento
de 54.39% de iglesias locales,
representando la cantidad de

1,007 iglesias y alcanzando 31,467
alumnos AITEAM en la IAFC).
Este logro no ha sido facil, falta
mucho por hacer, pero seguiremos
poniendo todo nuestro esfuerzo
y avanzaremos mucho mas con la
ayuda de Dios.

Escuela de Maduracién y
Ministerios.

Conscientes de la importancia
del proceso de desarrollo de los
nuevos creyentes, al empezar
nuestra administracion educativa
nos propusimos elevar la calidad
de la educacion en el proceso
de maduracion de los nuevos
creyentes. Por eso, ampliamos el
proceso de 6 meses de maduracion
a ocho meses, buscando con ello
proporcionar una fe mas sdlida,
formacién sobre los principios de
la vida cristiana de manera mas
amplia y fundamental, promover la
vocacion evangelizadora, asi como
el descubrimiento y desarrollo de los
ministerios de todos los creyentes,
de tal forma que estuvieran
capacitados para ejercerlos en la

Sociedad e Iglesia

iglesia local.

Con este propésito logramos
producir los siguientes cuatro
modulos de estudio paraacompanar
el proceso de maduracidn: Raices de
nuestra fe; Fundamentos de la vida
Cristiana; Mision evangelizadora
y Principios del ministerio. Gracias
a Dios, en virtud de lo anterior en
el ano 2016 logramos involucrar
a 1,083 iglesias locales en este
proceso, que representan un 59%
de involucramiento del total de
iglesias a nivel general para el
segundo cuatrimestre de 2016
(mayo-agosto), con un total de
12,634 nuevos creyentes inmersos
en el compromiso de madurar su
vida cristiana, a fin de consolidarse
y servir en la obra de Dios. Las
cifras de alumnos de enero de
2015 a agosto de 2016, llegaron
aproximadamente a la cantidad
de 25 mil alumnos. Damos gracias
a Dios por este gran logro. Vea el
cuadro siguiente del afo 2016:

De igual
fuertemente

manera,
los

impulsamos
ministerios a

IGLESIAS EMAD

Representan un 59%
de las iglesias reportadas

1,838

1,083

JEISSIES Sin EMAD

Reportadas

Iglesias
EMAD

EL EXEGETA
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través de las escuelas del mismo

nombre. Por medio de esta
instancia educativa local logramos
desarrollar, entre enero de 2015
hasta agosto de 2016, la cantidad de
24,654 alumnos en sus respectivos
ministerios. 22,779 alumnos
corresponden a la IAFC) en México
y 1,875 alumnos corresponden a
E.U.A.

Esta area ministerial tiene mucho
que crecer todavia, pues a la fecha,
segun la evaluacién al cierre del 31
de agosto de 2016 se habia logrado
involucrar al 33% de las iglesias,
lo cual nos habla de un 67% de
iglesias que faltan por involucrar.
No obstante al 31 de agosto de
2016 desde el afio 2012 habia ya
una cifra de un poco mas de 50 mil
alumnos que habian estudiado en
la escuela de ministerios, habiendo
recibido sus respectivos diplomas.
El siguiente cuadro muestra el
involucramiento de iglesias a nivel
general hasta agosto de 2016.

CREA.

La suma total de estudiantes en
el ano 2016 fue de 2,294 alumnos,
que representa un 47.7% mas de
alumnos que los que teniamos en
2015. Sin embargo en los dos afos
de administracion las cifras nos
dicen que hemos atendido a un
total de 3,494 alumnos en el CREA,
que se van perfilando rumbo a un
ministerio ordenado y/o a depurar
mas sus capacidades de servicio en
la iglesia local, lo cual redundara en
bendicién y crecimiento en nimero
y madurez. Todo parece indicar que
sigue creciendo.

ESTUDIANTES CREA

1200

IGLESIAS EMIT

606
Iglesias

EMIT

1,232
Iglesias
sin EMIT

Representan un 33%
de las iglesias reportadas

AMOS.

Los estudiantes que tenemos en el
Instituto AMOS son 496, y de éstos,
113 dicen los pastores que estan
plantando iglesias. Esto es una
excelente noticia, porque implica
por un lado, que educacién cristiana
abona de manera decidida a la
multiplicacion y crecimiento de la
iglesia. Pero, ademas, es efectiva en
ayudar a los creyentes a descubrir,
desarrollar y ejercitar sus dones y
ministerios y ser de edificacion del
cuerpo de Cristo. Graficadas estas

ESTUDIANTES AMOS

13

cifras quedan como sigue:

CCM Universidad Teolégica.

EL CCM Universidad Teoldgica
atiende varios niveles educativos.
Estd lo que podriamos llamar el
nivel bachillerato en Teologia que
se imparte por extension en los
distritos, la Licenciatura que se
imparte en forma presencial en
el recinto universitario de Tonal3,
Jalisco, y la Maestria. En el CCM
POR EXTENSION tenemos mas de
330 estudiantes al 31 de agosto de
2016, a los cuales en el afo 2015
se les impartieron en su propio
distrito 74 materias de acreditacion
en CCM, y en lo que va del aiio 2016
hasta septiembre, se les impartid
la cantidad de 58 asignaturas de
CCM Universidad Teoldgica en
sus propios distritos. La cantidad
de certificados de Bachillerato
en Teologia tiene la siguiente

CERTIFICADOS DE BACHILLERATO
ENTREGADOS EN 2016

URUAPAN El GOMEZ PALACIO 8

PACIFICO el ZACATECAS 7

MONTERREY 20 LAPAZ 3

JUAREZ 3 SURESTE 1

REYNOSA n VARIOS El

OAXACA n

estadistica por distritos.

En el CCM RESIDENCIAL en Tonal3,
Jalisco, tuvimos la siguiente
estadistica de alumnos en el afio

ALUMNOS ASISTENTES
AL CCM RESIDENCIAL 2015

PRIMER NIVEL 15

SEGUNDO NIVEL 3

78

TERCER NIVEL n

CUARTO NIVEL El

QUINTO NIVEL 15

EL EXEGETA
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ALUMNOS ASISTENTES
AL CCM RESIDENCIAL 2016

NIVEL

ACADEMICO No. ALUMNOS

TOTAL

PRIMER NIVEL 8

SEGUNDO NIVEL 2

TERCER NIVEL 8

75

CUARTO NIVEL 20

QUINTO NIVEL 27

2015 y el 2016:

En el CCM Universidad Teoldgica
Nivel Maestra, hasta noviembre de
2016 habiamos llevado a cabo ya 6
cursos, terminamos el diplomado
en Pneumatologia Pentecostal (4
materias) y habiamos cursado dos
mas de Cristologia y el Espiritu
Santo, para lo cual en Convencién
General entregamos el primer
diplomado, estando por concluir
nuestro segundo diplomado el 2017,
con la ayuda de Dios.

Hemos tenido en este curso de
maestria un promedio de 50
alumnos por asignatura, y hemos
traido maestros con Doctorado
en Teologia a impartirlos, a fin de
elevar el nivel de reflexion teoldgica
de los estudiantes que pertenecen
a este grupo, que se ha mantenido,
muy entusiasta y deseosos de
empezar ya la produccidn teoldgica
apostolica que nos identifica.

Acreditacion de la Licenciatura en
Teologia oficial ante la SEP. Algo
que debo decir con mucho énfasis
es que hemos abierto un camino
para que a través del sistema de
revalidacién del IESDI, a través del
Doctor Melchor Heredia, nuestras
licenciaturas en teologia puedan
ser reconocidas oficialmente por
la SEP, para lo cual somos mas
de diez compaieros y algunas
hermanas que hemos cubierto la
cantidad de dinero que se necesita
cubrir para la revalidacién, y ahora
poseemos nuestro numero de clave
de la SEP con el cual se legitimara

nuestro titulo llegado el momento
adecuado. Nuestro hermano
Obispo Samuel Tovar Diaz ha sido
fundamental para lograr todo esto.
Dios le pague abundantemente.

Retos 2017 — 2018.

2017 — 2018 implicara el gran reto
de mejorar en todo los procesos
educativos, profesionalizar la
docencia en todos los niveles,
desde lo local, hasta lo distrital y
general, como elemento clave que
nos ayude a generar un aprendizaje
mucho mas excelente, y lograr
un producto final de una nueva
generacion de pastores y ministros
profundamente comprometidos
con su vocaciéon ministerial en el
nivel en que se desenvuelvan.

Ademds, mejoraremos contenidos
educativos e integraremos la
educacién de CREA y AMOS al
Sistema Virtual, de tal forma que
podamos llegar a todos los rincones
donde se encuentre nuestra amada
Iglesia, a fin de prepararlos para la
obra del ministerio, segun el diseio
de Dios revelado a la iglesia, a
través del Apostol Pablo en la carta
a los Efesios 4:7-16.

Buscamos que la IAFC), sea un
ejército poderoso de creyentes,
solidos en su fe apostélica para
que no sean llevados por ninglin
viento de doctrina, capaces para
edificar el cuerpo de Cristo con los
dones y ministerios que Dios le dio
en numero y madurez, y plantar en
la sociedad la semilla del reino de
Dios.

Agradecimientos.

Agradezco infinitamente al alto y
sublime Dios y Sefior Jesucristo,
quien me tuvo por fiel poniéndome
en el ministerio.

Gracias igualmente a todos mis
companeros de Mesa Directiva
General por su gran apoyo y
comprension para conmigo.
También agradezco grandemente
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a mis colaboradores su excelente
apoyo, trabajo y esfuerzo,
bendiciones para todos. A mis
compafieros obispos de distritos y
a todo el cuerpo pastoral, que en
verdad han sido un gran apoyo para
mi ministerio educativo.

Dios pague igualmente a toda mi
familia, sin ellos mi ministerio no
fuera igual, estuviera truncado,
incompleto y falto de muchas
cosas mas; pero Dios en su infinita
misericordia me regalé unahermosa
familia, que junto a mi como equipo
ministerial, hemos derribado
gigantes, hemos cruzado un Jordan
y hemos derribado murallas jA Dios
sea la gloria! jBendiciones amada
IAFC), Jesucristo te ama!

' »
-

.y

-

Rev. Eleuterio Uribe Villegas
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EL ROSTRO
SOCIAL DE

LA IGLESIA

a Secretaria de Asistencia
Social fue creada
desde sus inicios para
cumplir una vision muy
desafiante, esta vision se
encuentra plasmada en
nuestra Constitucion.

“..Cumplir el deber moral de
ayudar al indigente, proteger
al huérfano y a la viuda, y muy
especialmente a aquellos ministros
que lleguen a la ancianidad sin
recursos econémicos... promovera
lo necesario para que la Iglesia en
general, los distritos y las iglesias
locales, contribuyan en la medida
de sus posibilidades a resolver los
problemas sociales que dentro de la
comunidad cristiana y, hasta donde
sea posible a la sociedad ajena a sus
principios, se les presenten; ya sea
por orfandad, viudez, ancianidad o
cualquier desgracia fortuita”.

Como es notorio, la vision de
nuestra Iglesia por medio de esta
Secretaria abarca la responsabilidad
social de la lIglesia en dos

dimensiones, la dimensién interna
que son las necesidades propias del
cuerpo ministerial y miembros de la
iglesia y la dimensién externa como
lo es el resolver los problemas
sociales de cada congregacion en
su comunidad.

Pablo anima a los Galatas a vivir el
deber de manifestar el amor para
los demas y la responsabilidad
cristiana de ayudarse el uno al
otro con sus cargas; con una frase
hermosa: “No te canses de hacer el
bien”; en la vida del cristiano hay
muchas oportunidades para servir.
El hacer el bien envuelve las buenas
obras que pueden ser de ayuda
econdmica a cualquier labor social
que involucre lo bueno.

La Iglesia ha hecho una importante
labor en estas areas, en cuanto a
la labor doméstica (la dimensién
interna) esta Secretaria lleva a cabo
la responsabilidad de apoyar en el
sustento econdmico de hombres
y mujeres que por muchos afios
sirvieron arduamente a Dios y a la

i

iglesia en la pastoral, pero que, en la
actualidad, por su edad ya no estan
al frente de una congregacién; nos
referimos a los ministros eméritos
de nuestra Iglesia, pero también al
sustento de viudas de pastores.

Actualmente esta Secretaria
sustenta un total de 362 ministros
eméritos y viudas. Felicitamos a
cada una de las congregaciones
que se han esforzado por atender
a aquellos hombres y mujeres que
dieron sus fuerzas y juventud en la
obra de Dios y quienes fortalecieron
las bases sobre las cuales los
ministros de hoy trabajamos.

También en la labor doméstica, hay
que destacar todos los ministerios
de misericordia que estan
enfocados en suplir las necesidades
de miembros de sus congregaciones
que estan en situacion de algun tipo
de escasez. También no podemos
dejar de lado elimportante esfuerzo
que han hecho los distritos en
sus “aportaciones pro-desastres”,
dichas aportaciones han sido
claves en el momento en el que
es necesario enfrentar un desastre
tanto de indole natural como social,
para apoyar como dice la Escritura
“primero a los de la familia de
la fe” (Ga. 6:10) pero también a
comunidad no apostdlica que fue
afectada. La mayoria de los eventos
presentados fueron huracanes que
dejaron casas y templos destruidos,
siendo en muchos de los casos
pérdida total de sus pertenencias.

En cuanto a la dimensién externa,
el trabajo de la iglesia ha sido
importante. Segun lo reportado en
las evaluaciones que se realizan
cada cuatrimestre, sélo durante
el ano 2015 y 2016 se realizaron
3,252 brigadas de diferentes tipos
como lo son médico-asistenciales,
corte de pelo, consejeria y
atencidon  psicolégica, asesoria
legal, recuperacién de espacios
como lo son quitar grafiti, limpiar
parques, reforestacién, quitar
gomas de mascar de plazas y
centros histéricos y muchos mas.

EL EXEGETA
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Fachada de Clinica SALEM y recepcion

En este mismo tiempo las iglesias
reportaron haber beneficiado a
120,746 personas. Cada vez mas Dios
levanta ministerios tanto en México
como en Estados Unidos y demas
paises donde la Iglesia Apostélica
tiene presencia Gloria a Dios por
los resultados! Lo alcanzado ha
sido importante, pero sabemos que
aun podemos lograr mucho mas.

AMPEBAC una asociacion civil
para la transformacion social.

AMPEBAC es la Asociacién
Mexicana pro Educaciéon vy
Beneficencia Asociacién Civil,
actualmente cuenta con 19
sucursales en todo el pais que
atienden diferentes necesidades
sociales como lo son comedores,
asilos de ancianos, promocién de
valores, albergues de nifos, centros
de rehabilitacién, bancos de
alimentos, educacién, entre otros.
Cada uno de estos ministerios son
dirigidos por mujeres y hombres
apasionados, que valientemente
han respondido al llamado de Dios,
decididos a emprender proyectos
de impacto comunitario.

Uno de los proyectos que nos
enorgullece y del cual se tienen
avances muy importantes es la
Clinica de Salud y Especialidades
Médicas “SALEM”, Sucursal Real
del Country, un hermoso edificio de
tres pisos ubicado en la bella ciudad
de Guadalajara. La clinica cuenta
ya con los espacios y mobiliario

planeados y estamos por pasar
a la etapa de equipamiento de
cada una de las areas. El inicio de
operaciones esta por concretarse,
estamos seguros que una vez
puesta en marcha esta clinica sera
de gran bendicién y apoyo para la
salud de miembros de la iglesia y la
comunidad.

El lamado a cada congregacion.

Cada iglesia es llamada a ser
relevante a su comunidad, esto
incluye su familiarizacién con
las necesidades sociales de la
colectividad donde estd inmersa.
Dios llama a cada congregacion a
trasformar a su comunidad, no es
suficiente llevar a cabo ministerios
de “alivio social”, (la caridad, dar
pan y vestido al hambriento, etc.)
no disminuimos su importancia,
pero tenemos que ir mas all3, la
iglesia es llamada a hacer de la
trasformacidn social su apostolado;
estoimplicareconocer que detras de
las diferentes necesidades sociales
hay necesidades mas profundas que
no son facil de diagnésticar, y que
una vez identificadas es necesario
ejercer un liderazgo amoroso,
estratégico, servicial y paciente no
precisamente buscando solucionar
directamente la problematica a
través de programas asistencialistas
sino dirigiendo, organizando vy
acompaiando a su comunidad al
desarrollo y transformacién social.

La esperanza no radica en el estado
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ni en su sistema de educacién, ni
mucho menos en una persona que
se presente como salvadora, la
esperanza se encuentra en la iglesia
de Jesucristo que debe funcionar
como un manantial de valores
eternos, de esperanza, de aliento,
que en su funcién de sal enfrente
la corrupcién de un mundo que se
pierde en el pecado y la injusticia,
dando testimonio del poder y amor
de Dios con acciones.

Es claro que lo anterior representa
un gran reto, por lo que es
necesario que cada cristiano sea
entrenado en el desarrollo de su
vision e influencia social para ser
un apasionado practicante del
ministerio integral y forme parte
del papel estratégico de la iglesia
local en su comunidad.

La Labor de la
concientizacion.

“El ojo misericordioso sera bendito,
porque dio de su pan al indigente.”
(Proverbios 22:9, RVR 60).

El ojo misericordioso es el que
es capaz de ver la necesidad del
préjimo. Estamos convencidos
que el problema no es la falta
de capacidad de compasidn,
o la rebeldia ante Dios de no
querer hacer misericordia, sino la
incapacidad de «ver» la necesidad
del préjimo. Nuestra compasion
debe ser activada a partir de recibir
revelacion de las necesidades
del préjimo. Compasion (del lat.
compassio) significa «padecimiento
compartido con otro», es decir,
«sufrimiento  por la desgracia
ajena». En el griego la palabra
que se traduce como compasion
significa «ser movido desde las
propias entraias; es decir, denota
la capacidad de simpatizar con
el dolor ajeno, de compartir
sus sentimientos, de asumir su
desgracia y cargar con ella para
aliviarla.

Una de las formas mas eficaces para
ayudar a ver, es la capacitacion;
consecuentes con lo anterior, esta
Secretaria ha realizado talleres,
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Coordinadores distritales y equipo de trabajo de la Secretaria de

Asistencia Social

conferencias y congreso sobre la
misericordia y la transformacién
social en México, Estados Unidos
y ya lo hemos comenzado a hacer
en las misiones que tenemos en el
extranjero.

Hemos disefiado diferentes
congresos de concientizaciéon y
capacitacion para la transformacion
social. “Unidos haciendo
misericordia” es un taller que
pretendemos llegue a cada uno de
los distritos durante este 2017. Para
los distritos que ya lo han recibido,
tenemos la parte dos de ese taller,
ademas del “Instituto INMERSION”
que ya se ha diseflado para ser
llevado a cada uno de los distritos e
iglesias que asi lo soliciten.

El reto.
Existe abundante base en
la Escritura, para afirmar

rotundamente que la preocupacién
por la dimensién social del

testimonio evangélico en el mundo
es fundamental en la misién
de Dios, existen mas de 2,000
versiculos biblicos que hacen
referencia a la misericordia y a
la justicia social que son base de
uno de los grandes temas de la
Biblia: La responsabilidad social
de la iglesia. Nuestra comunidad
de fe, debe vivir su testimonio
auténtico en viva interaccién
con su entorno social. Debemos
reconocer que Jesus no sélo vio
individuos, también vio al pueblo y
que nuestro gran Dios es poderoso
para transformar a las personas
junto con las comunidades en que
se desenvuelven.

El ministerio de la iglesia tiene
que ser encarnacional, es decir,
la iglesia y sus integrantes tienen
que encarnarse en su comunidad,
asumiendo la responsabilidad de
conducir y desarrollar a la sociedad
hacia la meta de la nueva creacién
en Cristo en base a los valores del

reino de Dios.

Por lo anterior, la Iglesia Apostélica
en todos sus programas reconoce la
necesidad de desarrollar e impulsar
la mision integral. Oramos para
que en cada congregacion, el
entrenamiento para la vision social,
sea un medio usado por Dios que
impulse a pasos importantes en la
mision integral de la Iglesia.

Secretario de Asistencia Social
Rev. Salvador Sanchez Landero
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ablar del desarrollo

de la obra de la Iglesia

Apostélica de la Fe

en Cristo Jesus en los

Estados Unidos no es
sencillo. No es posible resumir
en unas cuantas lineas el arduo
trabajo que en cada region se ha
efectuado para el establecimiento
y consolidacién de nuevas obras.
Si bien es cierto que la nacién
norteamericana representa el pais
de las oportunidades en muchos
sentidos, en lo que se refiere a
la predicaciéon del evangelio ha
significado dificultad para muchos
de nuestros compaferos que
desarrollan sus ministerios en
medio de grandes complicaciones.

Los obispos que supervisan las
distintas regiones deben abarcar
grandes extensiones territoriales
que comprenden uno o mas
estados de la unién americana.
La poblacién flotante en algunas
regiones o el traslado continuo por
las condiciones migratorias, han
dificultado el desarrollo de la obra
en algunos estados, generando el
regreso a México de muchos de
nuestros hermanos ya establecidos
en la unién americana.

Pese a todo ello y muchas cosas
mdas que podriamos seguir
enumerando, los datos de las
ultimas evaluaciones nos indican
un crecimiento sostenido en la
mayoria de las obras y los distritos
en los Estados Unidos.

Actualmente, la membresia en
la unién americana es de 12,666
(doce mil seiscientos sesenta
y seis miembros), lo que en
porcentajes representa un 5% de
la membresia general de la Iglesia
a nivel internacional. En el ultimo
afio la membresia en general en
los Estados Unidos crecié con 612
nuevos miembros, lo que significa
en porcentaje un 5%. Cinco de los
6 distritos de los Estados Unidos
crecieron a una tasa anual superior
al 5% y en algunos como es el caso
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IGLESIA APOSTOLICA

EN EUA

del distrito de Atlanta superior al
9%.

Se cuenta en la actualidad con
218 congregaciones, significando
esto un promedio de membresia
de 58.1 miembros por iglesia. Esta
cantidad de miembros distribuidos
por congregacion es de resaltar,
ya que una congregacion en este
rango de membresia representa
una congregacion fuerte en
muchos sentidos, con capacidad
econdmica para enfrentar las
necesidades propias de la misién
y con el recurso humano para
desarrollar los ministerios basicos
que permitan ser una iglesia a la
altura de las demandas de una
sociedad que busca una iglesia con
espacios de inclusién y desarrollo.
Es necesario sefialar que en muchos
de los casos el crecimiento de estas
iglesias se ha logrado en un periodo
relativamente corto y en medio de
numerosas complicaciones.

Por mucho tiempo se sostuvo la
idea de que el crecimiento de las
iglesias en los Estados Unidos se
debia a la migracién de hermanos
de las iglesias de México a la unién

americana y tal vez en principio
asi lo fue. Es justo mencionar que
hoy la realidad es otra, si bien es
cierto que ain muchos de nuestros
hermanos que migran a los Estados
Unidos se establecen y buscan una
de nuestras congregaciones, la
mayor parte del crecimiento de las
iglesias es debido a los bautismos;
el altimo ano se efectuaron 1,125
bautismos. Este dato indica el
esfuerzo misionolégico realizado,
el establecimiento de la estrategia
celular aun a pesar de las
condiciones que enfrentan nuestros
hermanos por los extensos horarios
de trabajo y las largas distancias que
necesitan recorrer para desarrollar
sus labores.

Por otra parte, considero muy
relevante el acentuar el desarrollo
econdmico en las congregaciones
de los Estados Unidos y el gran
esfuerzo que realizan para
encontrar un lugar que retina todas
las condiciones y especificaciones
que por ley deben tener los espacios
de reunion. Las rentas son elevadas
y en muchos de los casos se deben
compartir con congregaciones
de otras denominaciones. Hoy
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a la fecha algunas han logrado
establecer contratos de adquisicion
para adjudicar las propiedades a
nombre de la Iglesia que significan
un gran esfuerzo. El crecimiento
econdmico de las iglesias de los
Estados Unidos fue en el afio 2016

un 20% y ha estado creciendo de
manera sostenida. El ingreso de las
congregaciones en U.S.A representa
un 30% delingreso total de la Iglesia
general a nivel internacional. Esto
nos habla de la fuerza de nuestra
Iglesia y el gran potencial que posee
en todos los sentidos.

Al inicio de la presente
administracion general y tomar
esta responsabilidad en mis
manos, consideré muy necesario el
tener una idea clara de la realidad
que viven nuestros hermanos al
desarrollar la misién integral en
los Estados Unidos; durante estos
anos me ha sido posible conocer de
manera muy cercana esa realidad
y ser testigo del crecimiento y

desarrollo sin dejar de considerar
los retos y desafios que aun
enfrentan nuestras congregaciones.
Aunado a esto hemos tenido
la oportunidad de programar
actividades de caracter general
en los Estados Unidos, buscando
espacios para la concentracion y
participacion de todos aquellos
hermanos que por diversas
razones no tienen el acceso a las
actividades generales realizadas en
México. La respuesta ha sido mas
que satisfactoria en cada congreso
y actividad realizada que a pesar
de las grandes distancias han
sobrepasado nuestras expectativas
de asistencia con un gran espiritu
de unidad.

A manera de conclusidon deseo
sefalar algunos alcances logrados
en la ultima década y los desafios
por enfrentar en los préximos afios.
Del 2006 al 2016 la membresia de
U.S.A. se ha incrementado un 107%
de 6,116 a 12,666. La proyeccion

realizada en 2014 indica que en
el afio 2018 la membresia de las
iglesias en la unién americana
estaria muy cercana a los 13,335;
a dos anos de la fecha planteada
la membresia se encuentra a un
94% de la meta; lo que significa
que el crecimiento superard las
expectativas.

El crecimiento de la membresia sin
aumentar de manera considerable
el nimero de congregaciones, nos
indica una clara consolidaciéon
y fortalecimiento de las iglesias
locales que se ve reflejado en cada
uno de los aspectos mencionados
anteriormente, asi como una
solidez institucional que se ha
demostrado al mantenerse firme
ante situaciones de deslealtad
que a través de los afos se han
presentado.

Las grandes oportunidades que
representan que la poblacién latina
es el 16% de la poblacién en U.S.A.
deben ser aprovechadas asi como
el crecimiento y formaciéon de
lideres que ya han sido formados
en el contexto estadounidense con
un conocimiento claro de la cultura
y sus necesidades.

La Iglesia Apostélica in the U.S.A.
estd sentando bases firmes
internacionalmente, wunida al
proyecto general de la Iglesia,
dando muestras de compromiso,
lealtad y deseo de cumplirle al
Sefior, siendo apdstoles en los
hechos fortaleciendo la misién
integral.

Secretario Supervisor en EUA
Rev. Isaac Lopez Tamayo

EL EXEGETA
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GENESIS

Razon e Influencia de EL Exégeta.

a revista denominada

“El Exégeta” ha sido

desde 1943, el Organo

Oficial de la Iglesia

Apostélica de la Fe en
Cristo Jesus (IAFC)), la cual hace
su aparicion en tiempos propicios
para las publicaciones de revistas.
En ese entonces los medios de
divulgacion periédica vivian una
gran época debido a la preferencia
social por los periédicos, libros y
otras publicaciones literarias. Esto
debido a las innovaciones de disefio
y manejabilidad que las revistas
ofrecian al lector deseoso de los
disefios graficos que tenian. En esa
forma, las revistas jugaron, en ese
tiempo, un papel determinante e
importante para el ambito de la
comunicacién masiva, pues fueron
y a la fecha siguen siendo un medio
eficaz a través del cual los lectores
satisfacen sus necesidades de
informacién y entretenimiento. Este
éxito de las revistas en el mundo
contribuyé al crecimiento de los
avances técnicos de la imprenta,
la mecanizacion de la impresion
del papel, asi como al progreso, y
desarrollo en general, todo gracias a
la mayor preferencia de los lectores.

Para la década de los cuarenta ya

circulaban revistas mundialmente
famosas como “Life”, “Fortune”,
“Vogue”, entre otras. Estas

publicaciones cumplian propdsitos
mas alla del mero entretenimiento
o la intencion mercantil, segin la
acertada opinion del historiador
norteamericano Theodore H. White
(1940): “las revistas se habian
convertido en el medio politico
dominante de la nacién americana”.

El Exégeta fue redactado e
implementado en el afio citado antes
con el fin de convertirse en la revista

u organo informativo oficial de la
Iglesia Apostélica, por el director
y fundador, el visionario pastor
Maclovio Gaxiola Lépez, quien fue
un lider afin también a la idea del
progreso educativo de la Iglesia. Enel
libro “Cincuenta afos de pentecostés
en México” (1964, pag. 172), el mismo
ministro relata que para el afio de
1948, la publicaciéon de El Exégeta
era también un Expositor Biblico,
y ya estaba en las manos de los
hermanos supliendo las necesidades
de informacién e instruccion con
lecciones para la escuela dominical
en la Iglesia. Ademas, dado el
gran interés de muchos pastores
referente a la publicacion de otros
materiales que edificaran a la Iglesia,
fue que se comenz6 a gestar la idea
de lo que se constituiria después
como la Secretaria de Educacion
Cristiana, la cual se convirtié en
el departamento que se dedicaria
a la formacién y capacitacion de
pastores y miembros de la Iglesia en
su generalidad. Fue hasta el afio de
1952 cuando la Convencién General
nombré como primer Secretario de
Educacion Cristiana al Hno. Manuel
J. Gaxiola, quien ademas de tener la
responsabilidad de escribir y publicar
el Expositor Biblico y la revista El
Exégeta, se le encomendd también
administrar lo que seria el comité de
literatura.

Durante la década de los cuarentas,
El Exégeta habia sido publicado por
dicho comité de literatura fundado
y financiado en un principio por el
mismo Maclovio Gaxiola Lépez.
Este comité estuvo formado por
ministros de amplia experiencia
como el director y pastor Porfirio
Castafieda Martinez y los jovenes
recién graduados de los colegios
biblicos de México y el extranjero
(USA), los hermanos sinaloenses

Manuel J. Gaxiola e Isidro Pérez R.
Entre otros pastores que escribieron
para la naciente y exitosa revista
de informacion e instruccion antes
mencionadas, especialmente
Manuel e Isidro tradujeron articulos
de sobresalientes escritores
americanos. Por su parte, los lideres
generales de nuestra amada Iglesia
han hecho lo propio hasta la fecha, a
saber: Felipe Rivas, Maclovio Gaxiola
L., José Ortega A., Manuel J. Gaxiola,
Isidro Pérez R., Manuel Rodriguez
Castorena, Abel Zamora, Miguel
A. Reyes, Domingo Torres, Mauro
Ruvalcaba, José Raul Murillo, Nicolas
Herrera, Félix Gaxiola |., Eleazar
Reyes, Samuel Sanchez, obispos
de distrito, tedlogos y escritores
apostélicos, y otros prominentes
lideres pentecostales del Nombre.

La revista El Exégeta nacié y asi se
ha mantenido hasta la actualidad,
no con propdsitos comerciales sino
con la noble intencién de informar y
predicar el evangelio a una sociedad
con una preferencia marcadamente
catdlica. La mision de la revista
fue y ha sido, muy precisa en este
aspecto desde su fundacién. La
razén se debe a que desde su
génesis se pretendid usar este medio
como una herramienta literaria a
fin de mantener la comunicacion
con los miembros de la iglesia,
proveyéndoles ademas, a través de
ella, de estudios biblicos para la tarea
evangelizadora, articulos sobre los
dogmas de la fe apostélica y noticias
frescas del mover del Espiritu Santo
en las comunidades dispersas por
todo el territorio nacional y campos
misioneros. Ademas, de que El
Exégeta haimpactado positivamente
en lo interno a los miembros y
pastores de la Iglesia Apostolica,
también a través del tiempo ha
proyectado con notables efectos
hacia el exterior el rostro auténtico
de un organismo cristiano autéctono
con una doctrina distintiva como
es la clasica-pentecostal-unicitaria
en el mundo. Por otra parte, como
institucion social no ha negado
su origen y reflejado su evolucion
natural en lo econdémico e intelectual
en México y el extranjero entre el

EL EXEGETA
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resto de los evangélicos en México
y demas pueblos donde sigue
misionando hasta hoy. Sobre esto
ultimo, Domingo Torres, colaborador
muy destacado en la elaboracion
y publicacion de la revista desde
1966 cuando fungié como director
de publicaciones con el entonces
Obispo Presidente Maclovio Gaxiola
y colabor6é también de 1990 a 1994
en calidad de asesor de la misma,
describe la contribucion de este
medio literario a la formaciéon y
consolidacion de la institucién,
como sigue:

“El Exégeta” contribuyd
oportunamente en 1943 a la
transformacion de lo que,
sociolégicamente, era apenas
un movimiento religioso el cual

de esta manera enseguida se
institucionalizaria en una Iglesia
(IAFC)) y luego atinadamente
adoptaria el lema: “Por una Iglesia
mas bien organizada y conocida”.
“El Exégeta” ha sido, también,
un medio que ha fomentado y
mantenido el sentido de unidad,
dependencia divina y pertenencia
entre los miembros de la Iglesia,
al inspirar, mantener en estrecho
contacto y unién a los lideres que
guian los destinos de la misma y
a todos los creyentes en general
mediante  testimonios, planes,
orientaciones, informes, noticias,
etc. (Declaracién personal del 27
enero 2017).

En la pagina oficial de la Iglesia
(www.iafcj.org/Coleccion_del _
organo_oficial_“El_Exégeta”) se
exhiben revistas de “El Exégeta” en

formato PDF, que fueron publicadas
desde el ano 1948 a la fecha. La
revista en su origen se denomind
“EL EXEGETA” con el subtitulo
“EXPOSITOR DE LA BIBLIA” y asi se
dio a conocer hasta el mes de enero
del afo de 1959 cuando se le delimité
el titulo con el cual fue reconocida
s6lo como “EL EXEGETA”, nombre
que mantiene hasta hoy para
referirse a esta revista oficial.

La periodicidad de la revista en
sus inicios fue mensual y a fin de
lograr el auto financiamiento, se
promovia su distribucion a través
de la suscripcion de membresias.
Fue a partir del afio 1967 cuando la
publicacién deja de ser mensual para
editarse de manera bimestral; luego
en septiembre de 1971 se convierte

El exegeta

en publicacion trimestral; y en afos
recientes ha sido anual.

En su mayoria, su presentacion ha
sido en un formato del tamafo
carta, con excepcion del periodo
de 1990 a 1994, segun lo comenta
Domingo Torres en su comunicacion
personal sostenida el 27 enero 2017,
el formato cambia para darle un
mejor manejo y facilitar la coleccion
de la misma.

“Fue en mi periodo como Obispo
Presidente (1990-1994), cuando en
mi caracter de asesor propuse y fue
aceptado por el entonces director
Nicolas Herrera, que cambiaramos
su presentacion y contenido, a
saber:

1. El tamaiio del formato se redujo
a media carta a manera de un libro
pequefo.

2. Sobre su razén de ser decidimos
que su contenido fuera congruente
al nombre de “Exégeta” que
ostentaba. De ahi que se selecciond
a los escritores que colaborarian
para ello y para el efecto se asign6 un
tema para cada nimero (“MA2000”,
“Para que vayais y llevéis fruto”,
“Disciplina”, “Espiritu  Santo” 'y
“Unicidad de Dios”).

La publicacion de este nuevo formato
fue muy bien aceptada entre el
pueblo apostélico y hasta la fecha se
escuchan buenos comentarios sobre
ese cambio.

El contenido de El Exégeta ha variado
en el transcurso de los afos. En
sus primeras ediciones, la revista
contenia diferentes secciones: una
seccion femenil para darle una
mejor atencion a la mujer que es tan
numerosa en la Iglesia; otra seccion
masculina donde se perfilaba el
caracter del hombre de Dios; una
seccion de testimonios para publicar
y difundir las buenas noticias de
las diferentes regiones del pais;
una seccion de estudios biblico
teolégicos para enterar las nuevas
ideas de escritores renombrados
entre el mundo cristiano. Siempre
las observaciones del editor y el
mensaje del asesor de la revista han
dado una directriz clara del rumbo
que debia seguir la institucion en el
tiempo de su publicacién. El primer
diseio fue de litografia, el cual
permitié la impresion también de
fotografias en la revista y diferentes
estilos de encabezados con tipos de
letra novedosos.

Como organo oficial se ha usado
naturalmente con el propésito de
promover los programas generales
de la Iglesia, tales como: Mision
Apostdlica 2000, el proyecto
general “Excelencia” por ser los mas
conocidos. Desde sus paginas, se
dio un gran impulso a la misién; asi
como la realizacion de encuentros en
las iglesias. En algunos ejemplares
se presentaron informes de los
directivos generales y en las ultimas
publicaciones se ha informado al
pueblo apostélico la conformaciéon
de los nuevos cuerpos del nivel
mencionado.

EL EXEGETA
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El disefo de sus portadas ha
cambiado al menos tres veces: del
ano 1948 hasta el afo de 1970, fue la
siguiente: (Portada del aiio 1948).

Para la publicacion del afo de 1971
la portada cambié y también se
delimité el nombre de la revista.
Este disefo se mantuvo hasta las
ediciones del afio 2004. (Portada del
afo 2015).

A partir del ano 2015 a la fecha
conserva un diseio mas moderno y
atractivo. Fue hasta el inicio de los
80’s cuando la revista comenz6 a
imprimirse a colores y se deja atras la
época de las impresiones en blanco y
negro. (Portada del afio 1982 del mes
de julio y agosto).

Tener en nuestras manos y poder
leer esta revista es un gran regalo
que debemos aquilatar y por lo
menos orar para que, esta tan loable
labor permanezca y los efectos
positivos que produce El Exégeta
sigan haciendo eco en la vida de
multitudes de personas.

Este o6rgano oficial ha sido
instrumento valioso y util para
consolidar la hermosa institucion

de la fe apostélica, ya que desde
esta tribuna se ha dado direccién
a la Iglesia para alcanzar una
mejor unidad de las comunidades
apostolicas dispersas ahora por
muchos paises. Gracias a la revista
el pueblo de Dios se ha acercado a
los lideres apostélicos en general.
Aun los pastores que trabajan en
regiones remotas y de acceso no
facil pueden recibir la orientacion y
motivacién en la tarea eclesial; los
estudios biblicos en ella publicados,
han aclarado los conceptos y la
aplicacion de las doctrinas centrales
de nuestra fe apostolica; los articulos
publicados, han sido eficaces en la
formacién de los ministros y demas
miembros de la IAFC). Esto ha sido
muy loable dada la poca posibilidad
de una buena comunicacion con
las comunidades apostdlicas que
existen en las regiones mas remotas.
Ademas, desde su seccion de

testimonios los pastores, obispos y
hasta lideres, han logrado informar
a toda la iglesia del extraordinario
mover del Espiritu de Dios en las
diferentes regiones donde se esta
predicando el poderoso evangelio
de Jesucristo. Esto se confirma en el
siguiente comentario de Domingo
Torres que nos compartié para este
articulo:

“Fue asi a través de esta modesta
publicacién impresa a una tinta y en
papel revolucion, llamada “érgano
oficial” como la institucion empezé
a publicitar, entre propios y extranos
de las diferentes comunidades a las
que fue alcanzando, sus creencias
doctrinales y demas verdades
biblicas conforme las definia y
sistematizaba”.

De esta manera, los lideres generales
especialmente, gracias a la revista,
han podido solventar la dificil
tarea de conectar a la institucion
apostdlica con la membresia para
impulsar y lograr la implementacion
de los proyectos generales, que han
dado rumbo seguro a la iglesia y
también, ha permitido ayudar a los
pastores realizar las distintas areas
de la misién de la Iglesia en su tarea
de alcanzar al mundo para Cristo y
edificar a los convertidos. Asi nos lo
describe nuestro el Obispo Eleazar
Reyes en el comentario siguiente;
“Yo creo que, siempre sera relevante
cuando de informar a la Iglesia en
general se trate, ademas creo que
fue fundamental para dar a conocer
la implementacién de la RCM y
la Red de Ministerios, asi como el
ministerio de todos los creyentes,
esto porque da herramientas para
que la hermandad sea guiada en el
proceso de ganar, pero también, en
el desarrollo de su ministerio en la
vida de la Iglesia.

También debo mencionar que como
Secretario de Misiones fue una
herramienta de difusién y promocion
de la dinamica y proyectos de esta
Secretaria y esencial para dar a
conocer la apertura de la Escuela de
Misiones, ahora ESEI.”

Finalmente, considero que la IAFC)
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tiene una deuda historica con El
Exégeta, para que este Odrgano
oficial siga siendo el enlace y la
herramienta de la Iglesia en su
propdsito fundacional. Mas aun,
nos toca darle a la revista una
actualizacion que le permita seguir
cumpliendo con la transformacién
de la Iglesia y la sociedad desde la
perspectiva de la palabra de Dios y
el énfasis unipentecostal. Para lo
cual, se tiene que dar a este 6rgano
oficial la periodicidad inalterable
de su publicaciéon de modo que los
lectores esperen con expectativa
su divulgaciéon continua. La revista
merece una planta de escritores
dedicados a profundizar en los
temas actuales de gran interés
entre la sociedad. También, este
medio requiere de un equipo de
profesionales que le den un nuevo
formato de edicion y divulgacion
digital que el internet ha puesto tan
de boga en la sociedad presente.
El Exégeta estd esperando que
paguemos la deuda que tenemos
con ella.

» v{m

Rev. Enrique Ruelas Carrillo
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Convencion General

jCelebrando en Sion!

ion, era una fortaleza
que formaba parte de
Jerusalén, la cual habia
sido de los Jebuseos,
hasta que David llego
y la conquisté con su ejército, por
ello, también fue conocida como
“la ciudad de David” (1 Crdnicas

1:5-7).

Sion experimenta una expansion
al ser construido el templo, en
tiempos del rey Salomdn; llegando
asi a tener wuna connotacion
espiritual, de ser la “ciudad de
David, ahora se constituye en la
ciudad de Dios”, es decir, de ser
s6lo una fortaleza fisica, ahora es
también una fortaleza espiritual,
“Porque Jehova ha elegido a Sion,
la quiso para habitacion para si”
(Salmo 132:13).

Sion, era el lugar de reuniéon donde
cada ano concurria el pueblo de
Israel para adorar a Dios; subir a
esta gran celebracion, servia para
recordar la adopcién que Dios habia
hecho con ellos y cémo es que estos
se rendian a EL como Unico Sefior.
“Y andaré entre vosotros y yo seré
vuestro Dios y vosotros seréis mi
pueblo” (Levitico 26:12). “Por lo
cual también contiene la Escritura:
He aqui, pongo en Sion la principal
piedra del angulo, escogida,
preciosa; y el que creyere en él, no
sera avergonzado.” (1 Pedro 2:6).

La dinamica histérica de las
Convenciones Generales de la
IAFC).

Nuestra muy amada IAFCJ,
comienza a celebrar cada afo las
convenciones generales, esto a
partir de la década de los 20°s
del siglo pasado. Aunque no

podemos referir muchedumbres de
asistentes, ya que eran los inicios
de este gran proyecto apostdlico de
Dios, para nuestra nacion mexicana;
pero si podemos destacar el mover
y el gran impacto que el Espiritu
Santo generaba en cada una de
ellas.

La celebracion de la Convencion
General, es la experiencia
apostélica mas trascendente de la
cual podemos ser partes en nuestra
generacion; en ella, podemos
recuperar el sentido de “Todos subir
a Sion” a adorar al Rey de Reyes
y Sefior de Sefiores, Jesucristo el
Todopoderoso (Jeremias 31:6-9). En
las ultimas décadas las llevamos a
cabo cada 2 afios y cominmente
es en la ciudad de Monterrey o de
Guadalajara.

El gran valor de las Convenciones
Generales, en la vida de la IAFC).

Mosaico de adoracién, el sentido
original de subir a Sion era, jAdorar
a Dios! Para el pueblo de Israel era
la experiencia mas grande de la
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cual pudiera disfrutar en la vida.
Hoy en dia, acudir a la Convencién
General, es una experiencia que
deja una huella imborrable, llegar a
la Arena o Auditorio y rendirnos a
la presencia del Dios Todopoderoso
es Unico. “Venid, adoremos y
postrémonos; arrodillémonos
delante de Jehova nuestro hacedor;
porque El es nuestro Dios; nosotros
el pueblo de su prado y ovejas de su
mano...” (Salmos 95:6-7).

Fiesta de unidad, en la antigliedad
concurrian de todas las tribus de
Israel y de todo rincén de Palestina,
subian a Sion y vivian la koinonia,
se brindaban alimento, hospedaje
y convivian, estrechando los lazos
de las diversas tribus, tipo y figura
de cdmo Dios habra de juntar en
aquel glorioso dia a sus hijos “..de
todas naciones y tribus y pueblos y
lenguas...” (Apocalipsis 7:9-10).

La unidad de la IAFC), es parte
del gran valor de nuestras
Convenciones Generales, el
saludarnos, conocernos, convivir
juntos, hace de esa maravillosa
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